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ВСТУП 

      Мета вивчення навчальної дисципліни: 
формування системи знань з теорії та практики ведення 
бухгалтерського обліку на підприємствах. 
      
      Завдання навчальної дисципліни: вивчення 
методів раціональної організації та ведення 
бухгалтерського обліку на підприємствах на підставі 
використання прогресивних форм і національних 
стандартів; набуття навичок опрацювання і 
використання облікової інформації в управлінні. 

 
У результаті вивчення навчальної дисципліни студент 
повинен отримати 
загальні компетентності:  
- Інтегральна  Здатність розв’язувати  спеціалізовані 
задачі та практичні проблеми під час професійної 
діяльності у сфері обліку або в процесі навчання, що 
передбачає застосування  
- ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 
знаннями; 
- ЗК06. Здатність діяти на основі етичних міркувань 
(мотивів); 
- ЗК08. Знання  та розуміння предметної області та 
розуміння професійної діяльності. 
 
фахові компетентності:  
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Фахові компетентності, яких набуватимуть 
здобувачі в процесі вивчення навчальної 

дисципліни «Бухгалтерський облік  
Компетенції згідно освітньої 

програми 
Складові компетентності 

1 2 
- СК02 

Використовувати 
математичний 
інструментарій для 
дослідження 
соціальноекономічн
их процесів, 
розв’язання 
прикладних завдань 
в сфері обліку. 

- СК03 Здатність до 
відображенняя 
інформації про 
господарські 
операції суб’єктів 
господарювання в 
фінансовому 
обліку, їх  
систематизації, 
узагальнення у 
звітності та 
інтерпретації для 
задоволення 
інформаційних 
потреб осіб, що 
приймають 
рішення. 

 
 

1.Здатність систематизувати інформацію 
про наявність і рух грошових коштів та 
дебіторську заборгованість на 
бухгалтерських рахунках і регістрах 
бухгалтерського обліку, розкривати 
економічний зміст бухгалтерських 
проводок, вести синтетичний та 
аналітичний облік на рахунках, 
заповнювати форми бухгалтерського 
обліку. 

2. Здатність систематизувати інформацію 
про  наявність та рух  запасів на 
бухгалтерських рахунках і регістрах 
бухгалтерського обліку, розкривати 
економічний зміст бухгалтерських 
проводок, вести синтетичний та 
аналітичний облік на рахунках, 
заповнювати форми бухгалтерського 
обліку. 
3. Здатність систематизувати інформацію 
про  працю,її оплату та соціальне 
страхування персоналу на бухгалтерських 
рахунках і регістрах бухгалтерського 
обліку, розкривати економічний зміст 
бухгалтерських проводок, вести 
синтетичний та аналітичний облік на 
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рахунках, заповнювати форми 
бухгалтерського обліку. 
4. Здатність систематизувати інформацію 
про  витрати діяльності підприємства на 
бухгалтерських рахунках і регістрах 
бухгалтерського обліку, розкривати 
економічний зміст бухгалтерських 
проводок, вести синтетичний та 
аналітичний облік на рахунках, 
заповнювати форми бухгалтерського 
обліку. 
5. Здатність систематизувати інформацію 
про  доходи і фінансові результати на 
бухгалтерських рахунках і регістрах 
бухгалтерського обліку, розкривати 
економічний зміст бухгалтерських 
проводок, вести синтетичний та 
аналітичний облік на рахунках, 
заповнювати форми бухгалтерського 
обліку. 

 6. Здатність систематизувати інформацію 
про  наявність та рух основних засобів на 
бухгалтерських рахунках і регістрах 
бухгалтерського обліку, розкривати 
економічний зміст бухгалтерських 
проводок, вести синтетичний та 
аналітичний облік на рахунках, 
заповнювати форми бухгалтерського 
обліку. 
7. Здатність систематизувати інформацію 
про  наявність та рух нематеріальних 
активів на бухгалтерських рахунках і 
регістрах бухгалтерського обліку, 
розкривати економічний зміст 
бухгалтерських проводок, вести 
синтетичний та аналітичний облік на 
рахунках, заповнювати форми 
бухгалтерського обліку. 
8. Здатність систематизувати інформацію 
про  стан та рух різновидностей власного 
капіталу на бухгалтерських рахунках і 
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регістрах бухгалтерського обліку, 
розкривати економічний зміст 
бухгалтерських проводок, вести 
синтетичний та аналітичний облік на 
рахунках, заповнювати форми 
бухгалтерського обліку. 
9. Здатність систематизувати інформацію 
про  наявність та рух фінансових 
інвестицій на бухгалтерських рахунках і 
регістрах бухгалтерського обліку, 
розкривати економічний зміст 
бухгалтерських проводок, вести 
синтетичний та аналітичний облік на 
рахунках, заповнювати форми 
бухгалтерського обліку 
10. Здатність систематизувати інформацію 
про  наявність зобов’язань на 
бухгалтерських рахунках і регістрах 
бухгалтерського обліку, розкривати 
економічний зміст бухгалтерських 
проводок, вести синтетичний та 
аналітичний облік на рахунках, 
заповнювати форми бухгалтерського 
обліку 
11.Здатність визначати основні вимоги до 
фінансової звітності, принципи її 
побудови,склад фінансової звітності. 

 
                       Результати навчання даної дисципліни деталізують 

наступні програмні результати, як:  

 
-  ПРО 3 Визначати  сутність об’єктів обліку та 
розуміти їх роль і місце в господарській діяльності. 
-  ПРО 4 Формувати фінансову  звітність підприємств 
та правильно інтерпретувати отриману інформацію для 
прийняття управлінських рішень. 
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-  ПРО 5 Володіти методичним інструментарієм обліку 
господарської  діяльності підприємств. 

 Структура та зміст курсу 
 

      Тема 1. Облік грошових коштів та дебіторської 

заборгованості. 

        Облік касових операцій. Нормативно – правове 

забезпечення порядку ведення касових операцій. Облік 

грошових коштів у касі та грошових документів. 

Документальне оформлення касових операцій. Облік 

касових операцій у системі рахунків. 

        Облік операцій на поточному рахунку. Порядок 

відкриття, переоформлення і закриття рахунків в 

установах банків. Облік коштів на рахунках у банках. 

Облік операцій в іноземній валюті.  Особливості обліку 

коштів у іноземній валюті та валютних операцій курсові 

різниці та їх відображення в обліку. Облік інших 

грошових коштів. 

      Облік розрахунків з покупцями, підрядниками, 

замовниками, різними дебіторами. 

             Тема 2.  Облік  запасів. 
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     Поняття, класифікація й оцінка запасів (економічна і 

технічна класифікація). Документальне оформлення, 

облік  запасів на складах і в бухгалтерії. Особливості 

обліку малоцінних і швидкозношуваних предметів 

(МШП). Синтетичний й аналітичний облік МШП. 

Інвентаризація  запасів, облік її результатів. 

               Тема 3. Облік праці, її оплати та 

соціального страхування персоналу. 

       Економічний зміст оплати праці та її форми: 

погодинна та  відрядна. Системи оплати праці: 

преміальна, проста. Документальне оформлення 

виробітку і заробітної плати. Облік особового складу 

працівників. Первинний облік затрат праці та її оплати. 

Утримання із заробітної плати. Зведений облік оплати 

праці. 

Методика нарахування та облік єдиного внеску на 
загальнообов’язкове соціальне страхування. 
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              Тема 4. Облік витрат діяльності 

підприємства. 

    Визначення витрат, об’єкти та завдання їх обліку. 

Класифікація витрат. Відображення витрат у системі 

бухгалтерських рахунків. Облік витрат на виробництво 

продукції (робіт, послуг).Облік  адміністративних 

витрат. Облік витрат на збут .Облік інших витрат 

операційної діяльності. Облік витрат майбутніх 

періодів. 

.        Тема 5. Облік доходів і фінансових результатів. 

        Визнання, оцінка та класифікація доходів. Облік 

доходів від основної діяльності. Облік інших 

операційних доходів . Облік фінансових доходів. Облік 

інших доходів діяльності підприємства. Облік доходів 

майбутніх періодів. 

       Порядок формування та облік фінансових 

результатів. 
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    Тема 6. Облік основних засобів. 

     Визначення необоротних активів і класифікація їх. 

Поняття основних засобів, класифікація їх і оцінка. 

Документальне оформлення, синтетичний і 

аналітичний облік наявності і поповнення основних 

засобів.  

Амортизація і знос основних засобів. Методи 

розрахунку річної суми амортизації.  

      Синтетичний і аналітичний облік ремонтів і вибуття 

основних засобів. Переоцінка основних засобів.  

Облік інших необоротних матеріальних активів. 

    Тема 7. Облік нематеріальних активів. 

    Поняття і склад нематеріальних активів, оцінка їх, 

облік надходження, амортизації і вибуття. Синтетичний 

і аналітичний облік нематеріальних активів. 

       Тема 8. Облік власного капіталу. 

       Поняття власного капіталу, функції та структура 

власного капіталу. Облік змін зареєстрованого капіталу 

господарських товариств. Облік капіталу у дооцінках. 

Облік формування та використання коштів додаткового 
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капіталу. Облік резервного капіталу. Облік 

нерозподілених прибутків ( непокритих збитків).Облік 

вилученого капіталу. Облік неоплаченого капіталу. 

    Тема 9. Облік фінансових інвестицій. 

        Поняття, класифікація та оцінка фінансових 

інвестицій. Облік поточних фінансових інвестицій. 

Облік довгострокових фінансових інвестицій. 

        Тема 10. Облік зобов’язань. 

     Загальні поняття про зобов’язання й забезпечення, їх 

класифікація, оцінка та умови визнання. Облік 

зобов’язань перед вітчизняними та зарубіжними 

контрагентами. Облік коротко- та довгострокових 

кредитів банку. Облік зобов’язань, забезпечених 

векселями. Облік зобов’язань з орендних операцій.  

Облік зобов’язань за облігаціями. Облік зобов’язань за 

податками і обов’язковими платежами. . Облік 

зобов’язань  за розрахунками з учасниками. 

     Тема 11. Фінансова звітність. 

    Фінансова звітність, основні вимоги до фінансової 

звітності та принципи її побудови. Склад фінансової 
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звітності, її подання і оприлюднення. Структура і зміст 

Балансу (Звіту про фінансовий стан). Структура і зміст 

Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний 

дохід). Структура і зміст Звіту про рух грошових 

коштів . Структура і зміст Звіту про власний капітал . 

Примітки до фінансової звітності . Консолідована 

фінансова звітність. 

Зміст  самостійної роботи студентів 
 
Сучасна освіта будується, насамперед, на 

формування у майбутніх фахівців у сфері обліку і 
оподаткування необхідних компетентностей, серед 
яких важливою є здатність до працювати самостійно, 
тому поряд з аудиторними заняттями підвищена увага 
приділяється організації і та педагогічному супроводу 
самостійної роботи студентів (СРС). СРС повинна 
стимулювати прагнення до наукового пошуку, 
створювати умови для професійного 
самовдосконалення. 

Метою СРС з дисципліни «Бухгалтерський облік » 
є активізація засвоєння студентами теоретичних знань, 
отримання практичних вмінь та навичок, формування 
здатності до творчого опрацювання навчального 
матеріалу для підготовки до контрольних заходів. 
Зміст самостійної роботи з курсу «Бухгалтерський 
облік » полягає у: 
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- опрацюванні студентами матеріалу лекцій, які 
були прочитані напередодні з використанням 
рекомендованої базової і додаткової  
літератури; 

- опрацювання студентами розділів програми, 
які не висвітлюються на лекціях; 

- розв’язання завдань-прикладів, які виносяться 
для додаткового домашнього опрацювання 
матеріалу з тем дисципліни;  

- підготовки додаткового матеріалу у вигляді 
стислої доповіді з проблемних питань 
дисципліни для обговорення під час 
лекційних та практичних занять з 
використанням сучасних інформаційних 
технологій; 

- підготовки контрольної роботи для студентів 
заочного відділення; 

- підготовки до поточного та підсумкового 
контролю. 

 
      Тема 1. ОБЛІК ГРОШОВИХ КОШТІВ ТА ДЕБІТОРСЬКОЇ 
ЗАБОРГОВАНОСТІ 
 

Операції з оприбуткування готівки в касу та видачі з каси 
оформляються відповідно до Положення про ведення касових опе-
рацій у національній валюті України. 

Касові операції оформляються прибутковими та видатковими 
касовими ордерами. 

Для обліку наявності, руху, залишків готівки в касі 
використовують активний рахунок № 30 «Готівка» з такими 
субрахунками: 

№ 301 – «Готівка в національній валюті»; 
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№ 302 – «Готівка в іноземній валюті». 
На дебеті субрахунка № 301 «Готівка в національній валюті» 

відображається залишок та надходження грошових коштів до каси 
підприємства. На кредиті – виплата грошових коштів із каси 
підприємства у національній валюті. 

На субрахунку № 302 «Готівка в іноземній валюті» 
підприємства здійснюють операції з валютою у перерахунку на 
національну валюту України (за кожним видом валюти окремо). 

Бухгалтерську записи ведуть на підставі перевірених листків 
(другий примірник Касової книги) і доданих до них документів. 

Бухгалтерія після одержання звіту касира здійснює перевірку 
обґрунтованості всіх записів у звіті, проставляє кореспонденцію 
рахунків на кожному документі і заповнює Журнал № 1 по кредиту 
рахунка № 30 «Готівка» і Відомість № 1.1 по дебету цього рахунка, в 
яких реєструє одержані і  видані кошти за цільовим призначенням. 

Наприкінці місяця у Журналі № 1 і Відомості № 1.1 
підраховують надходження й витрати готівки і визначають на перше 
число наступного місяця залишок коштів у касі, який має бути 
тотожним такому ж показникові в Касовій книзі. Підсумкові дані цих 
регістрів записують до головної книги. 

Рахунок 31 «Рахунки в банках» призначено для обліку 
наявності та руху грошових коштів що знаходяться на рахунках у 
банках і можуть бути використані для поточних операцій. 

Рахунок 31 «Рахунки в банках» має такі субрахунки: 
№311 «Поточні рахунки в національній валюті»; 
№ 312 «Поточні рахунки в іноземній валюті»; 
№ 313 «Інші рахунки в банку в національній валюті»; 
№ 314 «Інші рахунки в банку в іноземній валюті». 
№315 « Спеціальні рахунки в національній валюті» 
№ 316 «Спеціальні рахунки в іноземній валюті 
На дебеті рахунка № 31 «Рахунки в банках» відображається 

надходження грошових коштів, на кредиті – їх використання. 
Субрахунки № 312 «Поточні рахунки в іноземній валюті», № 

314 «Інші рахунки в банку в іноземній валюті» призначені для 
узагальнення інформації про наявність та рух грошових коштів в 
іноземній валюті. 

Аналітичний облік на рахунку № 31 «Рахунки в банках» 
здійснюється за виписками банку, і лише за наявності на підприємстві 
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розрахункових субрахунків відкривають окремі аналітичні рахунки 
для обліку відповідних операцій. У разі необхідності деталізація 
кожного аналітичного рахунка здійснюється за виписками банку. 

 
Для обліку дебіторської заборгованості за товари, роботи послуги 

Планом рахунків передбачено рахунок 36 «Розрахунки з покупцями та 
замовниками», який відповідно до Інструкції №291 має такі субрахунки: 

36.1 «Розрахунки з вітчизняними покупцями»; 
36.2 «Розрахунки з іноземними покупцями»; 
36.3 «Розрахунки з учасниками ПФГ»; 
36.4 «Розрахунки за гарантійним забезпеченням». 
Рахунок 36 - активний, балансовий, за дебетом відображають 

продажну вартість реалізованої продукції, товарів, виконаних робіт, наданих 
послуг (у тому числі на виконання бартерних контрактів), яка включає 
податок на додану вартість, акцизний податок та інші податки, збори 
(обов'язкові платежі), що підлягають перерахуванню до бюджету та 
позабюджетних фондів і включені до вартості реалізації. За кредитом - суму 
платежів, які надійшли на рахунки підприємства в банківських установах, в 
касу та інші види розрахунків. Сальдо рахунку дебетове, показує 
заборгованість покупців та замовників за одержану продукцію (роботи, 
послуги), відображається в другому розділі активу балансу у складі 
оборотних активів. 

Поточну дебіторську заборгованість покупців, замовників та інших 
дебіторів за відвантажену продукцію (товари), виконані роботи, надані 
послуги та за іншими операціями, яка забезпечена векселями, відповідно до 
Інструкції № 291 відображають на рахунку 34 «Короткострокові векселі 
одержані». 

Цей рахунок є активним, балансовим, має такі субрахунки: 
34.1 «Короткострокові векселі, одержані в національній валюті»; 
34.2 «Короткострокові векселі, одержані в іноземній валюті». 

За дебетом рахунку 34 відображається отримання векселя за продані 
товари (роботи, послуги) та за іншими операціями, за кредитом - отримання 
коштів у погашення векселів, погашення векселем кредиторської 
заборгованості, продаж векселя третій стороні тощо. 

Векселі одержані відображаються у поточному обліку за номінальною 
вартістю. 

 
Заборгованість дебіторів підприємства, яка не стосується 

заборгованості за продукцію, товари, роботи (послуги) та відображається в 
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складі активів підприємства відноситься до іншої поточної дебіторської 
заборгованості. 

Для обліку розрахунків за поточною дебіторською заборгованістю з 
різними дебіторами за авансами виданими, нарахованими доходами, за 
претензіями, за відшкодуванням завданих збитків, за позиками членів 
кредитних спілок та за іншими операціями, призначений рахунок 37 
«Розрахунки з різними дебіторами». Рахунок активний, балансовий, сальдо 
відображається в другому розділі активу балансу в складі оборотних активів. 

Рахунок 37 «Розрахунки з різними дебіторами» відповідно до 
Інструкції № 291 має такі субрахунки: 
1. «Розрахунки за виданими авансами»; 
2. «Розрахунки з підзвітними особами»; 
3. «Розрахунки за нарахованими доходами»; 
4. «Розрахунки за претензіями»; 
5. «Розрахунки за відшкодуванням завданих збитків»; 
6. «Розрахунки за позиками членам кредитних спілок»; 
7. «Розрахунки з іншими дебіторами»; 
8. «Розрахунки з державними цільовими фондами»; 
9. «Розрахунки за операціями з деривативами» 

За дебетом рахунку 37 «Розрахунки з різними дебіторами» 
відображається виникнення дебіторської заборгованості, за кредитом - її 
погашення чи списання. 

 
 
Питання для самоконтролю 

1. Що таке касовий ліміт? 
2. Назвіть основні прибуткові і видаткові документи щодо руху 

коштів у касі викладіть порядок реєстрації касових 
документів. 

3. Який порядок ведення касової книги? 
4. Які дані містить звіт касира? 
5. Назвіть операції і кореспондуючі рахунки за дебетом і 

кредитом рахунка „Готівка”. 
6. Як проводиться інвентаризація каси? 
7. Як відкрити поточний рахунок у банку? 
8. Назвіть первинні документи для оформлення операцій за 

рахунками у банках. 
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9. У чому полягає зміст і призначення виписки банку з 
поточного рахунку? 

10. Назвіть основні операції за дебетом і кредитом поточних 
рахунків у національній та іноземній валютах? 

11. Як здійснюються безготівкові розрахунки, які є форми їх? 
12. Як ведуть синтетичний та аналітичний облік розрахунків з 

постачальниками? 
13. Як ведуть синтетичний та аналітичний облік розрахунків з 

покупцями, іншими дебіторами і кредиторами? 
14. Як ведуть синтетичний та аналітичний облік розрахунків з 

підзвітними особами? 
15. Хто такі підзвітні особи? Як ведуть розрахунки з ними за 

виданими авансами? 
16.  Дайте класифікаційну характеристику розрахункових 

рахунків. 
 

Навчальні завдання 
Завдання 1 
Скласти звіт касира за 12.04.200_р.  
Залишок на 12.04._ р. – 1144,80 грн., ліміт каси складає 1500 грн. 
Господарські операції: 

1. По чеку з поточного рахунку для виплати заробітної плати 
робітникам було отримано – 14000,00 

2. Мазареву Л.В. видана депонована заробітна плата – 3100,00 
3. Климову О.М. видана депонована заробітна плата – 5900,00 
4. Отримано від Юдина О.В. гроші з метою відшкодування 

завданих збитків – 6050,00 
5. Іванову І.І. видано на відрядження – 5000,00 
6. По чеку знято з поточного рахунку для видачі заробітної плати 

робітникам і службовцям – 31620,00 
7. По відомості 11,12 видана заробітна плата робітникам і 

службовцям – 31610 ,20 
 
Завдання 2 

Скласти звіти касира за наведеними нижче операціями по касі.  
На підставі звітів касира заповнити відповідні облікові 

регістри   і зробити записи у Головній книжці. 
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Залишок на початок дня на 03.11.20_ р. 5000 грн. Ліміт каси 
складає  5000 грн. 
Таблиця 1.1 - Перелік операцій по касі за листопад 20_  року 

№ Дата Зміст операції Сума, 
грн. 

1 3.11 Отримано з розрахункового рахунку 
грошові кошти на виплату заробітної 
плати 

12000 

2 3.11 Видано з каси заробітну плату робітникам 
виробництва 

12000 

3 3.11 Отримано до каси торговельну виручку 20000 
4 4.11 Отримано до каси статутний внесок від 

Іваненко І.І. 
30000 

5 18.11 Отримано з розрахункового рахунку 
грошові кошти на поточні потреби 

2000 

6 18.11 Отримано до каси торговельну виручку 8000 
7 25.11 Отримано до каси від Василенка В.В. за 

завдану матеріальну шкоду 
1300 

8 25.11 Отримано до каси від Петренка П.Т. 
залишок за підзвітом 

400 

9 25.11 Видано Федоренко О.О. грошові кошти на 
відрядження 

1000 

 
Завдання 3 

Скласти банківську виписку за 05.11.20_ р. на підставі 
операцій за розрахунковим рахунком. Обробити банківську 
виписку і вказати первинні документи.  

Залишок на розрахунковому рахунку на початок дня 5.11.20_  
р. 200000 грн. 

Таблиця 10.9 - Перелік операцій за розрахунковим рахунком за 
05.11.20_ р. 
№ 
п/п Зміст операції Сума, грн. 

1  Отримано на розрахунковий рахунок від покупців 
за відвантажену продукцію 

10000 

2  Одержано з розрахункового рахунку за чеком на 
виплату заробітної плати 

18000 
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№ 
п/п Зміст операції Сума, грн. 

3  Перераховано з розрахункового рахунку єдиний 
соціальний внесок 

6600 

4  Перераховано з розрахункового рахунку 
грошові кошти постачальнику за отримані 
раніше матеріали 

1450 

5  Перераховано з розрахункового рахунку грошові 
кошти постачальнику за отримані раніше запасні 
частини 

4020 

6  Перераховано з розрахункового рахунку податок з 
доходу фізичних осіб 

2500 

7  Перераховано з розрахункового рахунку  грошові 
кошти постачальнику за отриману раніше 
сировину 

 1170 

8  Перераховано з розрахункового рахунку за касове 
обслуговування    

 800 

 
Завдання 4 

Записати бухгалтерські проводки у відповідних облікових 
регістрах і Головній книжці. 
Таблиця 1.2- Перелік господарських операцій за жовтень 20_ р. 

 
№ 
п/п 

Дата Зміст операції Сума, 
грн. 

1  15.10.  Відвантажено замовнику товари за 
контрактною вартістю в рахунок 
бартерного контракту № 1 

3600 

2  15.10  Нараховано ПДВ від вартості 
відвантаженого товару 

? 

3  15.10  Записана облікова вартість 
відвантажених товарів  

1000 

4  15.10 Фінансовий результат ? 
5  18.10  Оприбутковано товари, отримані в 

рахунок бартерного контракту № 1 
3000 

6  18.10.  Сума ПДВ, визначена в податковій 
накладній, включена до складу 
податкового кредиту 

600 
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№ 
п/п 

Дата Зміст операції Сума, 
грн. 

7  18.10. Залік заборгованостей 3600 
 
Завдання 5 

Записати бухгалтерські проводки у відповідних облікових 
регістрах і Головній книжці.  
Таблиця 1.3 - Перелік операцій 
Прізвище 
підзвітної особи 

Дата Зміст операції Сума, грн. 

Кирилов М.С.  
 (роб. 
заводоупр) 

5.10.   Видано на відрядження    4000 

 з 5 по 10 
жовтня  

Витрати: придбані квитки 
в обидва кінці   

 1600 

 комісійний збір  200 
постільна білизна 100 
витрати для наймання 
житла 

1600 

добові ? 
Федотов І.Т.   1.10.  Утримано із заробітної 

плати залишок за 
підзвітом 

300 

 2.10.  Видано з каси на поточні 
потреби 

480 

 3.10. Оприбутковано на склад 
запасні частини, 
придбані Федотов І.Т. у 
т.ч. ПДВ 

480 

Герасимов П.В.  1.10.  Видано з каси під звіт. 800 
 2.10. Оприбутковано 

матеріали  на склад, 
придбані Герасимовим 
П . В. у т.ч. ПДВ 

720 

2.10. Здано у касу залишок за 
підзвітом 

? 

Симоненко С.С. 2.10.  Отримано під звіт 1400 
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Прізвище 
підзвітної особи 

Дата Зміст операції Сума, грн. 

26.10.   Оприбутковано на склад 
МШП, придбані 
Симоненко С.С., в т.ч. 
ПДВ  

540 

Іваненко І.І.      2.10.     Видано з каси на 
відшкодування витрат 

500 

 
Розшифровка залишків на аналітичних рахунках за рахунком 372 
«Розрахунки з підзвітними особами» на 1.10.07 р.: Фєдотов, залишок 
за підзвітом  - 300 грн.,  Івахненко, невідшкодовані перевитрати – 500 
грн. 
 
Завдання 6 
Скласти кореспонденцію рахунків по обліку операцій на поточному 
рахунку у банку 
Таблиця 1.4 - Зміст господарських операцій 
№ 
п/п 

Зміст господарських операцій Кореспондуючі 
рахунки 
Дебет Кредит 

1 2 3 4 
1 Здано готівку із каси на поточний 

рахунок у банку 
  

2 Надійшла на поточний рахунок 
заборгованість покупця по векселю 
одержаному 

  

3 Надійшла на поточний рахунок 
заборгованість покупців за 
реалізовані їм товари 

  

4 Одержано на поточний рахунок 
короткострокову позику банку 

  

5 Повернуто на поточний рахунок від 
постачальника суму передоплати, яку 
було проведено раніше на його 
рахунок 

  

6 Надійшла на поточний рахунок   
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виручка від реалізації послуг 
7 Одержано на поточний рахунок 

виручку від реалізації необоротних 
активів 

  

8 Отримано готівку із банку до каси   
9 Проведено із поточного рахунку 

передоплату за періодичні видання 
  

10 Повернуто банку суми раніше 
одержаної короткострокової позики 

  

11 Проведено із поточного рахунку 
оплату на адресу постачальника 

  

12 Проведено із поточного рахунку 
розрахунки із фондами соціального 
спрямування 

  

13 Перераховано із поточного рахунку 
заробітну плату працівників на їх 
особисті рахунки у банку 

  

14 Проведено розрахунки з іншими 
кредиторами через поточний рахунок 
підприємства 

  

15 Перераховано із поточного рахунку 
банку відсотки за користування 
кредитом 

  

 
 
Завдання 7 
Скласти кореспонденцію рахунків по обліку розрахунків з 
покупцями та замовниками 
Таблиця 1.5 - Зміст господарських операцій 
№ 
п/п 

Зміст господарських операцій Кореспондуючі 
рахунки 
Дебет Кредит 

1 2 3 4 
1 Нарахована заборгованість покупцям 

за відвантажену їм готову продукцію 
  

2 Відображено надходження грошей від 
покупців та замовників за реалізовані 
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товари 
3 Отримано від покупців векселі в 

рахунок оплати за реалізовані товари, 
роботи і послуги 

  

4 Отримано від покупців в рахунок 
оплати цінні папери (облігації, 
казначейські зобов’язання), придбані 
ним на фінансовому ринку 

  

5 Відображено проведення взаємозаліку 
між покупцем і продавцем 

  

6 Погашено заборгованість покупця за 
реалізовані йому товари за рахунок 
раніше одержаного від нього авансу 

  

 
Тести для самоконтролю 

1. На підставі яких документів оформляються касові операції з 
надходження та видатків грошових коштів? 

а) прибуткові та видаткові касові ордери; 
б) чекові книжки; 
в) розрахунково-платіжні відомості; 
г) векселі. 

2. Видача готівки з каси не підтверджена розпискою 
отримувача в залишок по касі не включається. Ця сума: 

а) вважається збитком та списується за рахунок прибутку 
підприємства; 

б) вважається нестачею і відшкодовується за рахунок касира; 
в) вважається витратами обігу та списується на витрати в 

межах встановлених норм. 
3. Яким записом оформляється видача з каси підзвітній 
особі сум для придбання матеріалів? 

а) Д-т 201      К-т 301; 
б) Д-т 372      К-т 301; 
в) Д-т 301      К-т 201; 
г) Д-т 301      К-т 372. 
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4. Яким записом оформляється господарська операція з от-
римання готівки в касу з поточного рахунка для виплати заро-
бітної плати працівникам основного виробництва? 

а) Д-т 231      К-т 661; 
б) Д-т 301      К-т 661; 
в) Д-т 301      К-т 311; 
г) Д-т 661      К-т 311. 

5. Приймання готівки в касу підприємства оформлюється: 
а) прибутковим касовим ордером та випискою з касової 

книги; 
б) видатковим касовим ордером та квитанцією про приймання 

грошей; 
в) прибутковим касовим ордером. 

6. Яка кореспонденція рахунків складається при отриманні в 
касу з поточного рахунку готівки для надання позички банку 
працівникам підприємства? Проставити шифри рахунків. 

а) Д-т "Поточний рахунок в національній валюті" - К-т 
"Короткострокові кредити банків у національній валюті"; 

б) Д-т "Готівка в національній валюті"- К-т  "Поточний рахунок в 
національній валюті"; 

в) Д-т "Допоміжне виробництво"- К-т "Внутрішні розрахунки"; 
г) Д-т "Короткострокові кредити банків у національній валюті" - 

К-т "Поточний рахунок в національній валюті". 
7. Яким документом оформлюють перерахування до бюджету 
сум податків утриманих із заробітної плати робітників 
підприємств? 

а) платіжна вимога; 
б) платіжне доручення; 
в) розрахунковий чек; 
г) фіскальний чек. 

8. Яка кореспонденція рахунків складається при 
безготівковому погашенні заборгованості постачальникам за 
отримані запасні частини? Проставити шифри рахунків? 

а) Д-т "Запасні частини"-К-т "Поточний рахунок в націо-
нальній валюті"; 

б) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"-К-т 
"Поточний рахунок в національній валюті"; 
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в) Д-т "Запасні частини" -К-т "Розрахунки з вітчизняними 
постачальниками"; 

г) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"-К-т 
"Запасні частини". 
9. Яка кореспонденція рахунків складається при здійсненні 
операції по оплаті з розрахункового рахунку постачальникам за 
попередньо отримані та оприбутковані матеріали? 

а) Д-т 201      К-т 311; 
б) Д-т 631      К-т 311; 
в) Д-т 311      К-т 631; 
г) Д-т 361      К-т 301. 

10. Яка кореспонденція рахунків складається при отриманні в 
касу з поточного рахунку готівки на господарські потреби 
обслуговуючих виробництв? Проставити шифри рахунків. 

а) Д-т "Загальновиробничі витрати"-К-т "Розрахунки з 
підзвітними особами"; 

б) Д-т "Готівка в національній валюті"-К-т "Розрахунки з 
підзвітними особами"; 

в) Д-т "Готівка в національній валюті"-К-т "Поточний рахунок в 
національній валюті"; 

г) Д-т "Розрахунки з підзвітними особами"-К-т "Поточний 
рахунок в національній валюті". 
11. Записи на синтетичному рахунку 301 "Готівка" викону-
ються на основі: 

а) прибуткових і видаткових касових ордерів; 
б) касової книги; 
в) первинних документів по надходженню і витратах  
грошей; 
г) відривних листів касової книги і прикладених до них 

первинних документів. 
12. Яким бухгалтерським записом оформляється надходження 
безготівкових коштів за реалізовану покупцям 
сільськогосподарську продукцію? 

а) Д-т 361      К-т 27; 
б) Д-т 311      К-т 361; 
в) Д-т 301      К-т 631; 
г) Д-т 311      К-т 631. 
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13. Яка кореспонденція рахунків складається при 
безготівковому погашенню заборгованості постачальникам і 
підрядникам за отримані малоцінні і швидкозношувані предмети? 
Проставити шифри рахунків. 

а) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками" К-т 
"Малоцінні і швидкозношувані предмети"; 

б) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"-К-т 
"Поточний рахунок в національній валюті"; 

в) Д-т "Малоцінні і швидкозношувані предмети"-К-т 
"Поточний рахунок в національній валюті"; 

г) Д-т "Малоцінні і швидкозношувані предмети"-К-т "Роз-
рахунки з вітчизняними постачальниками". 

 
14. Бухгалтерський запис Д-т 23  К-т 311 означає: 

а) оплату рахунків постачальників за матеріали які від них 
надійшли; 

б) погашення кредиторської заборгованості; 
в) сплату процентів банку; 
г) оплату витрат сторонніх організацій на виготовлення 
продукції. 

15. Запис по синтетичному рахунку 311 "Поточний рахунок в 
національній валюті" виконується на основі таких первинних 
документів: 

а) платіжних доручень, рахунків; 
б) виписок з розрахункового рахунку; 
в) виписок з розрахункового рахунку з прикладеними до них 

первинними документами; 
г) довідок бухгалтерії. 

16. Бухгалтерський запис Д-т 311-К-т 681 означає: 
а) залік раніше одержаного авансу від покупця; 
б) отримання авансу від покупця; 
в) залік постачальником раніше отриманого авансу від по-

купця; 
г) надходження коштів від покупця для заключного розра-

хунку з постачальником. 
17. Який рахунок дебетується при перерахуванні авансом 
коштів транспортній організації за доставку матеріалів? 



 28

а) "Поточний рахунок в національній валюті"; 
б) "Розрахунки з постачальниками"; 
в) "Матеріали"; 
г) "Розрахунки за авансами виданими". 
 

19. Яка кореспонденція рахунків складається при поверненні 
на поточний рахунок суми депонованої зарплати працівників 
заводоуправління? Проставити шифри рахунків. 

а) Д-т "Поточний рахунок в національній валюті"-К-т "Роз-
рахунки з депонентами"; 

б) Д-т "Поточний рахунок в національній валюті"-К-т "Готівка в 
національній валюті"; 

в) Д-т "Загальновиробничі витрати"-К-т "Розрахунки з де-
понентами"; 

г) Д-т "Розрахунки з депонентами"-К-т "Готівка в націо-
нальній валюті". 

20.  Нарахування відсотків по довгострокових кредитах 
отриманих відображається проводкою: 

а) Д-т 611      К-т 311; 
б) Д-т 684     К-т 311; 
в) Д-т 951      К-т 684; 
г) Д-т 954      К-т 311. 

21. Нарахування відсотків за векселі видані відображається в 
обліку так: 

а) Д-т 952      К-т 621; 
б) Д-т 952      К-т 684; 
в) Д-т 684     К-т 631; 
г) Д-т 952      К-т 631. 

22. Що означає бухгалтерський запис Д-т 374-К-т 631? 
а) погашення кредиторської заборгованості; 
б) збільшення кредиторської заборгованості постачальника 

суму претензії; 
в) нарахування претензії постачальнику або іншій організації; 
г) виставлення претензії постачальнику. 

 
Теми рефератів 
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1. Облік грошових коштів у касі та грошових документів. 
2. Облік операцій на поточних та інших рахунках у банках. 
3. Форми безготівкових розрахунків. 
4. Аналітичний облік розрахунків з постачальниками. 
5. Аналітичний облік розрахунків з покупцями, іншими 

дебіторами і кредиторами. 
6. Аналітичний облік розрахунків з підзвітними особами. 
7. Класифікаційна характеристика розрахункових рахунків. 

 
 
       Тема 2.  ОБЛІК ВИРОБНИЧИХ ЗАПАСІВ 
 

Методологічні засади формування в бухгалтерському 
обліку інформації про запаси підприємства та її розкриття у 
фінансовій звітності визначаються Положенням (стандартом) 
бухгалтерського обліку 9 «Запаси». 

Запаси визнаються активами, якщо вони відповідають 
критеріям визнання активу: 
- існує ймовірність того, що підприємство отримає у 
майбутньому економічні вигоди, пов'язані з їх використанням, 
- їх вартість може бути достовірно оцінена. 
Згідно з П(С)БО 9 запаси — це активи, які: 
- утримуються для подальшого продажу за умов звичайної 
господарської діяльності; 
- перебувають у процесі виробництва з метою подальшого 
продажу продукту виробництва; 
- утримуються для споживання під час виробництва 
продукції, виконання робіт та надання послуг, а також 
управління підприємством. 

За визначенням, запаси — це оборотні активи, тобто вони 
не повинні бути обмежені у використанні та призначені для 
реалізації або використання протягом року чи операційного 
циклу, якщо він довший за рік. 

Згідно з П(С)БО 9 оцінку запасів за їх окремими видами 
розглядають за етапами їх руху: 
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- при надходженні; 
- при вибутті; 
- на дату складання звітності. 
П(С)БО 9 розглядає такі способи надходження запасів на 
підприємство: придбані за плату; виготовлені на підприємстві; 
внесені до статутного фонду; — одержані безоплатно; придбані 
в результаті обміну. 

Первісна вартість запасів, придбаних за плату, — це 
собівартість запасів, яка складається з таких фактичних витрат: 
суми, що сплачується згідно з договором постачальнику 
(продавцю) за вирахуванням непрямих податків; суми ввізного 
мита; суми непрямих податків у зв'язку з придбанням запасів, 
які не відшкодовуються підприємству; транспортно-заготівельні 
витрати (затрати на заготівлю запасів, оплата тарифів (фрахту) 
за вантажно-розвантажувальні роботи і транспортування запасів 
усіма видами транспорту до місця їх використання, включаючи 
витрати зі страхування ризиків транспортування запасів); інші 
витрати, безпосередньо пов'язані з придбанням запасів і 
доведенням їх до стану, в якому вони придатні для 
використання у запланованих цілях. До таких витрат, зокрема, 
належать: прямі матеріальні витрати, прямі витрати на оплату 
праці, інші прямі витрати на доопрацювання і підвищення 
якісно технічних характеристик запасів. 

До витрат на придбання запасів не включаються отримані 
торговельні знижки, інші знижки та повернення товарів. 

До первісної вартості запасів не включаються такі види 
витрат: понаднормові втрати і нестачі запасів; проценти за 
користування позиками; витрати на збут; загальногосподарські 
та інші подібні витрати, які безпосередньо не пов'язані з 
придбанням і доставкою запасів та приведенням їх до стану, в 
якому вони придатні для використання у запланованих цілях. 

Всі ці витрати включаються до витрат того періоду, в 
якому вони були здійснені (встановлені). 
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Первісною вартістю запасів, що виготовляються власними 
силами підприємства, визнається собівартість їх виробництва, 
яка визначається за П(С)БО 16 «Витрати». 

До виробничої собівартості продукції (робіт, послуг) 
включаються: 
- прямі матеріальні витрати; 
- прямі витрати на оплату праці; 
- інші прямі витрати; 
- змінні загально-виробничі витрати та постійні 
розподілені загальновиробничі витрати. 

Оцінка відпуску у виробництво, продаж та іншому вибутті 
здійснюється одним із таких методів: 
- ідентифікованої собівартості відповідної одиниці запасів; 
- середньозваженої собівартості; 
- собівартості перших за часом надходження запасів 
(ФІФО); 
- нормативних затрат; 
- ціни продажу. 
Для узагальнення інформації про наявність і рух належних 
підприємству запасів призначено рахунок 20 «Виробничі 
запаси». По дебету рахунку 20 відображують надходження 
виробничих запасів, а по кредиту їх вибуття. 

Операції з обліку виробничих запасів відображаються в 
Журналі 5 (5а). 
Кожне підприємство відкриває аналітичні рахунки в залежності 
від потреби в кількості, необхідній для управління 
виробництвом. 

Аналітичний облік виробничих запасів ведеться в розрізі 
їх найменувань або однорідних груп, за допомогою карток 
складського обліку, які розмішуються в картотеці за технічними 
групами виробничих запасів відповідно до номенклатури-
цінника. Кожна з груп виробничих запасів поділяється за 
видами, сортами, марками, типами, розмірами. Кожному 
найменуванню, сорту, розміру виробничих запасів 
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привласнюється коротке числове позначення (номенклатурний 
номер), яке записують до спеціального реєстру — 
номенклатури-цінника, де також вказують одиницю виміру та 
облікову ціну запасу. 
 

Навчальні завдання 
Завдання 1 

ПП “Альба” придбало 2 000 м полотна вартістю 28800 грн. (в т.ч. 
ПДВ). Послуги транспортної організації за перевезення матеріалу від 
складу продавця до складу підприємства склали 108 грн. (в т.ч. ПДВ). 
Витрати на оплату праці за розвантажувальні роботи становлять 22 
грн., сума нарахувань на заробітну плату - 8 грн. 

Відобразити у бухгалтерському обліку операції, пов’язані із 
придбанням полотна. 

Завдання 2 

Відобразити у бухгалтерському обліку  бухгалтерське проведення 
отриманих запасних частин  як внесок у статутний капітал. 

Вихідні дані: один із засновників ТзОВ “Омега” частину свого 
внеску в статутний капітал зробив запасними частинами до 
вантажних автомобілів. Ринкова вартість цих запасних частин 
дорівнює 1 000 грн. На зборах засновників власники підприємства 
погодились із цією вартістю, що дало підставу бухгалтеру визнати ці 
запасні частини як запаси на суму 1 000 грн. і зменшити 
заборгованість засновника з неоплаченого капіталу підприємства на 
цю ж суму.  
Завдання 3 

Визначити фінансовий результат від реалізації бензину, якщо 
підприємство продає запаси бензину у кількості 1000 л за 5 040 грн. (в 
т.ч. ПДВ). Облікова вартість бензину 900 грн.  

Завдання 4 

Підприємство “Астра” одержало від постачальника наступні 
матеріали: матеріали А - 500 кг вартістю 3600 грн. (в т.ч. ПДВ); 
матеріали Б - 450 кг вартістю 3240 грн. (в т.ч. ПДВ); матеріали В - 
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280 кг вартістю 2160 грн ( в т.ч. ПДВ). Загальна сума транспортно-
заготівельних витрат становить 355,2 грн. (в т.ч. ПДВ). 

Необхідно: 

1) Визначити первісну вартість кожного виду матеріалів. 
2) Відобразити операції, пов’язані з їх придбанням на рахунках 

бухгалтерського обліку двома методами: 
а) ТЗВ включаються до собівартості придбаних матеріалів; 

б) ТЗВ відображаються на окремому субрахунку загальною сумою. 

3) Визначити, якою буде сума залишку транспортно-заготівельних 
витрат на кінець звітного періоду, якщо протягом місяця у 
виробництво було відпущено 300 кг матеріалу А та 150 кг 
матеріалу В (залишків на початок звітного періоду на рахунках 
201 “Сировина і матеріали” і 2019 “ТЗВ сировини та матеріалів” 
не було)? Яким бухгалтерським записом відобразиться таке 
списання матеріалів? 

 
Тести для самоконтролю 

1. Як обліковуються виробничі запаси в бухгалтерії 
підприємства? 

а) у натурально-вартісному виразі; 
б) у натурально-кількісному виразі; 
в) у вартісному виразі; 
г) у натурально-кількісному і вартісному виразі. 

2. Яким записом відображається оприбуткування матеріалів 
придбаних підзвітною особою? 

а) Д-т 201    К-т 631; 
б) Д-т 372 "Розрахунки з підзвітними особами"-К-т 201; 
в) Д-т 201    К-т 372. 
3. Вказати вірну кореспонденцію рахунків по оприбуткуванню 

запасних частин, що надійшли від постачальників. 
а) Д-т 631 "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"- 

К-т 207 "Запасні частини"; 
б) Д-т 207   К-т 631; 
в) Д-т 207   К-т 361 "Розрахунки з вітчизняними покупцями". 
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4. Як можуть оцінюватися запаси при вибутті відповідно до 
стандартів бухгалтерського обліку? 

а) за середньозваженою собівартістю; 
б) за цінами продажу, нормативними цінами, середньозваженій 

собівартості, за методом ФІФО та за методом ідентифікованої 
собівартості; 

в) за цінами продажу; 
г) тільки за методами ФІФО; 
д) свій варіант відповіді. 
5. При оплаті рахунку-фактури постачальника на поставку 

матеріалів без попереднього отримання робиться проводка: 
а) Д-т 201      К-т 631; 
б) Д-т 631      К-т 311; 
в) Д-т 371      К-т 311; 
г) Д-т 311      К-т 201. 
6. Який рахунок дебетується при перерахуванні коштів 

транспортній організації за доставку матеріалів? 
а) "Поточний рахунок в національній валюті"; 
б) "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"; 
в) "Сировина і матеріали". 
7. За якою оцінкою матеріальні запаси включаються у валюту 

балансу? 
а) за залишковою вартістю; 
б) за первісною вартістю; 
в) за вартістю можливої реалізації; 
г) за меншою з двох вартостей: за первісною вартістю чи 

вартістю можливої реалізації; 
д) немає вірної відповіді. 
8. Метод оцінки матеріалів при вибутті за методом ФІФО: 
а) собівартість перших за надходженням закупок; 
б) фактична собівартість заготівлі; 
в) собівартість останніх за надходженням закупок; 
г) планова собівартість придбання. 
9. Яка кореспонденція рахунків складається при безготів-

ковому погашенні заборгованості постачальникам і підрядникам 
за отримані малоцінні та швидкозношувані предмети? 
а) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"-К-т 
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"Малоцінні і швидкозношувані предмети"; 
б) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"-К-т 
"Поточний рахунок в національній валюті"; 
в) Д-т "Малоцінні і швидкозношувані предмети"-К-т "Поточний 
рахунок в національній валюті"; 
г) Д-т "Малоцінні і швидкозношувані предмети"-К-т "Розрахунки з 
вітчизняними постачальниками". 

10. Який бухгалтерський запис складається на нестачу 
матеріальних цінностей при їх прийманні від постачальників? 

а) Д-т 947 "Нестачі і втрати від псування цінностей"-К-т 631 
"Розрахунки з вітчизняними постачальниками";  

б) Д-т 374 "Розрахунки за претензіями"-К-т 371 "Розрахунки за 
авансами виданими"; 

в) Д-т 374 "Розрахунки по претензіям"-К-т 20... 
г) Д-т 374 "Розрахунки за претензіями"- К-т 631 "Розрахунки з 

вітчизняними постачальниками";  
 
11. Яка кореспонденція рахунків складається при 

безготівковому погашенні заборгованості постачальникам і 
підрядникам за отримані матеріали? 

а) Д-т "Сировина і матеріали"-К-т "Готівка в національній 
валюті"; 

б) Д-т "Розрахунки з підзвітними особами"-К-т "Готівка в на-
ціональній валюті"; 

в) Д-т "Готівка в національній валюті"-К-т "Сировина і мате-
ріали"; 

г) Д-т "Розрахунки з вітчизняними постачальниками"-К-т 
"Поточний рахунок в національній валюті". 

12. За якою вартістю ведеться облік матеріалів у синтетичному 
обліку? 

а) за обліковими цінами; 
б) за цінами купівлі; 
в) за первинною вартістю. 
13. Яким записом оприбутковуються виявлені при інвента-

ризації надлишки матеріалів? 
а) Д-т 20        К-т 79; 
б) Д-т 20        К-т 719 "Інші доходи від операційної діяльності"; 
в) Д-т 20       К-т 372 "Розрахунки з підзвітними особами". 
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14. Чим відрізняються малоцінні і швидкозношувані предмети 
від інших запасів? 

а) вартістю; 
б) строком служби; 
в) тим, що це предмети праці; 
г) тим, що це засоби праці. 

 Теми рефератів 
 1. Завдання обліку запасів та їх класифікація. 
2. Визнання та оцінка запасів. 
3. Переоцінка запасів. 
4. Синтетичний облік виробничих запасів. 
5. Облік оборотних малоцінних та швидкозношуваних предметів. 

 
     
  Тема 3. ОБЛІК ПРАЦІ, ЇЇ ОПЛАТИ ТА СОЦІАЛЬНОГО 
СТРАХУВАННЯ ПЕРСОНАЛУ 
 

Погодинна оплата праці — залежить від відпрацьованого часу і 
встановлених тарифних ставок чи посадових окладів. 

Погодинна підсистема має дві форми: 
Погодинна проста оплата здійснюється за кількість 

відпрацьованих годин (днів) встановлених тарифних ставок чи 
посадових окладів. 

Погодинно-преміальна оплата здійснюється, як і при простій 
погодинній формі, але крім того працівнику виплачується премія за 
особливі умови роботи. 

Для складання розрахункових відомостей для погодинної 
оплати праці необхідно використовувати: 
- табелі використання робочого часу (для розрахунку 
погодинної заробітної плати та інших доплат — нічні, надурочні, 
простої за час непрацездатності тощо); 
- довідки-розрахунки бухгалтерії (на додаткову заробітну 
плату); 
- розрахункові відомості за минулий місяць (для розрахунку 
прибуткового податку); 
- виконавчі листи (на утримання за рішенням судових органів); 
- заяви працівників (на утримання та перерахування частини 
заробітної плати); 



 37

- платіжні відомості (на видачу авансів); 
- інші документи. 

Відрядна оплата праці — залежить від виготовленого обсягу 
продукції. 

Відрядна підсистема має такі форми оплати праці: 
Пряма відрядна оплата залежить від обсягу виготовленої 

продукції та розцінок. 
Відрядно-преміальна оплата праці залежить від суми 

заробітку за відрядними розцінками й обсягу виготовленої продукції 
та встановлених розміру премій. 

Непряма відрядна використовується для оплати праці 
допоміжних працівників у процентах від заробітку основних, яких 
вони обслуговують, що стимулює продуктивність праці допоміжного 
персоналу. 

Відрядно-прогресивна форма оплати ґрунтується на тому, що 
зі збільшенням обсягу виготовлення продукції зростає розцінка. 

Акордна форма передбачає нарахування заробітної плати за 
наперед визначену роботу, виконану в обумовлений час. 

Колективно-відрядна форма застосовується у промисловості 
при випуску продукції на кінцевій операції і розподілі загальної суми 
заробітку між членами бригади пропорційно до їх тарифного 
заробітку. 

У міру виконання обсяги робіт фіксуються в індивідуальних 
або бригадних нарядах. 

Первинними документами з обліку виробітку є рапорти, 
відомості виробітку бригад. 

Операції, які передбачені технологічним процесом, 
оплачуються нарядами на відрядні роботи, а різні доплати — за 
листами на доплату. Наряд — це комбінований документ, у якому 
вказується завдання на виконання певних робіт, і підтвердження 
фактичного обсягу виконаних робіт. Оплата часу простоїв, які сталися 
не з вини працівника оформляються листком обліку простоїв. На 
оплату робіт із виправлення браку продукції виписується окремий 
наряд з відміткою «виправлення браку». 

Для виплати заробітної плати оформляються розрахунково- 
платіжні відомості, платіжні відомості та видаткові касові ордери. 

Для оцінки розміру заробітної плати найманих працівників 
використовується фонд оплати праці. Фонд оплати праці складається з 
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трьох складових: основної заробітної плати; додаткової заробітної 
плати; інші заохочувальні та компенсаційні виплати. 

Для узагальнення інформації про розрахунки з персоналом з 
оплати праці Планом рахунків передбачений пасивний балансовий 
рахунок 66 «Розрахунки за виплатами працівникам», який відповідно 
Інструкції №291 має такі субрахунки : 
• 66.1 «Розрахунки за заробітною платою»; 
• 66.2 «Розрахунки з депонентами»; 
• 66.3 «Розрахунки за іншими виплатами». 
   За кредитом рахунка 66 відображається нарахована працівникам 
підприємства основна та додаткова заробітна плата, премії, допомога з 
тимчасової непрацездатності, інші виплати, належні до нарахування 
працівникам. 
     За дебетом  відображається виплата основної та додаткової 
заробітної плати, премій, допомоги з тимчасової непрацездатності, а 
також утримання податку на доходи фізичних осіб, відрахування на 
загальнообов'язкове державне соціальне страхування, платежів за 
виконавчими документами та інші утримання з виплат працівникам 

Єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне 
страхування - це консолідований страховий внесок, збір якого 
здійснюють відповідно до системи загальнообов’язкового державного 
соціального страхування в обов’язковому порядку та на регулярній 
основі з метою забезпечення захисту у випадках, передбачених 
законодавством, прав застрахованих осіб та членів їхніх сімей на 
отримання страхових виплат (послуг) за діючими видами 
загальнообов’язкового державного соціального страхування. Базою 
для його нарахування є сума нарахованої заробітної плати за видами 
виплат, які включають основну та додаткову заробітну плату, інші 
заохочувальні та компенсаційні виплати. Ставка 22 %.  

Облік єдиного соціального внеску здійснюють на рахунку 65 
«Розрахунки за страхування». За кредитом рахунку відображають 
нарахування єдиного соціального внеску, за дебетом - перерахування . 

Відповідно до Інструкції №291 до рахунку 65 «Розрахунки за 
страхування» відкривають такі субрахунки: 
• 65.1 «За розрахунками із загальнообов’язкового державного 
соціального страхування»; 
• 65.2 «За соціальним страхуванням»; 
• 65.4 «За індивідуальним страхуванням»; 
• 65.5 «За страхуванням майна». 
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Синтетичний облік (кредит рахунка 65 «розрахунки за страхуванням») 
ведеться в журналі 5 — витрати діяльності, або 5а — витрати за 
елементами. 
 

Навчальні завдання 
Завдання 1 
Користуючись даними таблиці, визначити по кожному працівнику 
суму нарахованої заробітної плати, утримань із зарплати та суму до 
видачі. 
Таблиця 3.1 - Дані по працівникам 

Прізвище та ініціали Посада Місячний 
оклад, грн.. 

Відпрацьован
о днів * 

Іванов І.І. Директор 2900 20 
Дроздов О.Б. Майстер цеху 2000 20 
Петров В.В. Робітник 1900 19 
Кульчинська О.В. Гол. бухгалтер 3000 22 

 
* У місяці 22 робочих дні. 
 
Завдання 2 

До каси отримано платіжну відомість № 24 від 10.11.20_ р., 
за якою повинні отримати заробітну плату:  

Петренко В.Г. - 1800 грн.;  
Федосов П.Т.   - 1600 грн.;  
Шевченко І.К. -2340 грн.; 
Сірий Д.С.  - 2680 грн.;  
Чиж Ф.Д.  - 2100 грн. 
В установлений термін через хворобу Шевченко І.К.  заробітну 

плату не отримав. 
Заповнити   платіжну  відомість,  закрити її,  здати не отриману  

заробітну плату на розрахунковий рахунок. 
Зробити запис у відповідних облікових регістрах. 

 
Завдання 3 
У фірмі «Яна», що продає квіти, працює три особи: директор і два 
продавці. За березень 20_ року їм нараховано зарплату в сумі: 
— Бобер К. М. — 2700 грн; 
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— Соловей М. К. — 2985 грн; 
— Якима Я. В. — 2110 грн. 
Розрахуйте за березень 20_ року фонд оплати праці, нарахування та 
утримання соцвнесків та суму заробітної плати, яку кожен із 
працівників отримає на руки. 
 
Завдання 4 

Скласти кореспонденцію рахунків по обліку оплати праці 
Таблиця 3.2 – Господарські операції 
№ 
п/п 

Зміст господарських операцій 

1 2 
1 Нараховано заробітну плату працівникам підприємства, які 

задіяні в процесі створення основних засобів 
2 Нараховано заробітну плату працівникам основного і 

допоміжного виробництва 
3 Нараховано заробітну плату робітникам за роботи, пов’язані 

із виправленням браку 
4 Нараховано заробітну плату за роботи, що належать до витрат 

майбутніх періодів 
5 Відображено нарахування працівникам премії за рахунок 

прибутку підприємства 
6 Відображено нарахування працівникам відпускних за рахунок 

фонду забезпечення виплат відпусток 
7 Нараховано працівникам оплату праці за рахунок коштів, 

зарезервованих для проведення гарантійних ремонтів 
реалізованої продукції 

8 Нараховано заробітну плату за рахунок коштів цільового 
фінансування 

9 Відшкодовано працівнику на підставі представленого 
лікарняного тимчасову втрату працездатності за рахунок 
фонду соціального страхування 

10 Нараховано заробітну плату працівникам загально 
виробничого і адміністративного призначення 

11 Нараховано заробітну плату працівникам, зайнятим збутом і 
реалізацією продукції 

12 Нараховано заробітну плату працівникам обслуговуючих 
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виробництв 
13 Нараховано заробітну плату працівникам, пов’язаним із 

ліквідацією (розбиранням, демонтажем) необоротних активів 
14 Нараховано заробітну плату працівникам на роботах, 

пов’язаних із запобіганням та ліквідацією наслідків 
стихійного лиха, катастрофи та аварії 

15 Виплачено із каси заробітну плату 
16 Перераховано кошти із розрахункового рахунку підприємства 

на особові рахунки працівників в установах банків 
17 Відображено утримання із заробітної плати заборгованості за 

підзвітними сумами 

18 Утримано із заробітної плати суми завданих підприємству 
збитків псуванням товарно-матеріальних цінностей 

19 Відображено утримання із заробітної плати працівників в 
рахунок погашення отриманої позики на індивідуальні 
потреби 

20 Проведено утримання із заробітної плати профспілкових 
внесків 

21 Утримано із заробітної плати працівників суми в рахунок 
погашення придбання акцій даного підприємства 

22 Відображено утримані із оплати праці суми  податку на 
доходи фізичних осіб 

23 Віднесено для перерахування до бюджету неотриманні 
депоновані суми після закінчення строку позовної давності 

24 Нараховано заробітну плату робітникам основного 
виробництва 

25 Отримано з поточного рахунка депоновану заробітну плату 
26 Нараховано на ФОТ робітників основного виробництва ЄСВ 
27 Утримано із заробітної плати аліменти 
28 Відображено утримання із заробітної плати сум за 

виконавчими документами 
29 Неотриманні суми заробітної плати віднесено на депоненти 
 
Тести для самоперевірки 
 

1. Порядок розрахунку заробітку відрядників визначається: 
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а) кількістю відпрацьованого часу та часовою тарифною 
ставкою; 

б) кількістю відпрацьованих днів та середньоденною ставкою; 
в) кількістю виготовленої продукції та розцінками; 
г) заробіток встановлюється у розмірах визначених штатним 

розписом. 
2. Яким записом нарахована заробітна плата робітникам 

основного виробництва? 
а) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Виробництво"; 
б) Д-т "Виробництво"-К-т "Розрахунки з оплати праці"; 
в) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Готівка"; 
г) Д-т "Готівка"-К-т "Розрахунки з оплати праці". 
3. Яка характеристика рахунку "Розрахунки з робітниками та 

службовцями з оплати праці". 
а) пасивний, основний, фондовий; 
б) активний, основний, інвентарний; 
в) пасивний, основний, розрахунковий; 
г) активний, розрахунковий, основний. 
4. Який порядок визначення заробітної плати інженерно-

технічного персоналу? 
а) за кількістю відпрацьованого часу помноженого на часову 

тарифну ставку; 
б) як добуток кількості відпрацьованих днів на середньоденну 

ставку; 
в) як добуток кількості виготовленої продукції на розцінки; 
г) заробіток встановлюється у розмірах посадового окладу. 
5. Яким записом у бухгалтерському обліку відображається 

операція з утримання податку з доходів фізичних осіб із заробітку 
робітників та службовців? 

а) Д-т "Розрахунки за податками й платежами"-К-т 
"Виробництво"; 

б) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т «Розрахунки за податками 
й платежами»; 

в) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Виробництво"; 
г) Д-т "Розрахунки за податками і платежами"-К-т "Каса в 

національній валюті". 



 43

6. Яким записом у бухгалтерському обліку відображається 
операція виплати допомоги з тимчасової непрацездатності 
робітникам основного виробництва? 

а) Д-т "Виробництво"-К-т "Розрахунки за страхуванням"; 
б) Д-т "Розрахунки за страхуванням"-К-т "Готівка в національній 

валюті"; 
в) Д-т "Розрахунки за страхуванням"-К-т "Розрахунки з оплати 

праці"; 

г) Д-т "Розрахунки за іншими виплатами"-К-т "Готівка в на-
ціональній валюті". 

д) Д-т "Виробництво"-К-т "Розрахунки з оплати праці» 
7. Яким записом у бухгалтерському обліку відображається 

операція виплати відпускних робітникам основного виробництва: 
а) Д-т "Виробництво"-К-т "Забезпечення майбутніх витрат та 

платежів"; 
б) Д-т "Забезпечення майбутніх витрат та платежів"-К-т 

"Виробництво"; 
в) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Готівка в національній 

валюті"; 
г) Д-т "Забезпечення майбутніх витрат та платежів"-К-т "Готівка в 

національній валюті". 
8. Яка бухгалтерська проводка складається при нарахуванні 

зарплати загальновиробничому персоналу? 
а) Д-т 92        К-т 661; 
б) Д-т 91        К-т 661; 
в) Д-т 231      К-т 661; 
г) Д-т 91   К-т811 
  Д-т 811       К-т 661. 

9. Нарахована зарплата головному бухгалтеру. Вказати 
правильну відповідь. 
1) Д-т 24         К-т 661; 
2) Д-т92 К-т811 
Д-т 811 К-т 661; 
3) Д-т 661       К-т 231 
4) Д-т 25        К-т 661; 
5) Д-т 91        К-т 811. 
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10. Перерахування нарахованих сум єдиного соціального 
внеску у бухгалтерському обліку проводкою: 

а) Д-т 641      К-т 311; 
б) Д-т 642     К-т 631; 
в) Д-т 65     К-т 311; 
г) Д-т 63      К-т 301. 
11. Ким установлюється відсоток відрахувань на соціальне 

страхування? 
а) підприємством; 
б) вищестоящою установою; 
в) урядом; 
г) місцевим комітетом профспілки. 
12. Який зміст бухгалтерського запису Д-т 23-К-т 65? 
а) нарахована допомога з тимчасової непрацездатності пра-

цівникам основного виробництва; 
б) проведено нарахування єдиного соціального внеску 

на суму зарплати працівників основного виробництва; 
в) виплачено допомогу з тимчасової непрацездатності пра-

цівникам основного виробництва; 
г) перерахована органам соціального страхування заборго-

ваність по платежах. 
13. Видана допомога з тимчасової непрацездатності робіт-

никам основного виробництва: 
а) Д-т "Виробництво"-К-т "Розрахунки з органами соціального 

страхування"; 
б) Д-т "Розрахунки з органами соціального страхування"- К-т 

"Готівка в національній валюті"; 
в) Д-т "Розрахунки з органами соціального страхування"- К-т 

"Розрахунки по оплаті праці"; 
г) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Готівка в національній 

валюті". 
14. Утриманий податок на доходи фізичних осіб із заробітку 

робітників та службовців відображається проводкою: 
а) Д-т "Розрахунки за податками й платежами"-К-т "Вироб-

ництво"; 
б) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Розрахунки за по датками 

й платежами"; 
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в) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Виробництво"; 
г) Д-т "Розрахунки по податкам"-К-т "Готівка в національній 

валюті". 
15. Виплачені відпускні робітникам основного виробництва 

відображаються проводкою: 
а) Д-т "Виробництво"-К-т "Резерв майбутніх витрат та платежів"; 
б) Д-т "Резерв майбутніх витрат та платежів"-К-т "Виробництво"; 
в) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Готівка в національній 

валюті"; 
г) Д-т "Резерв майбутніх витрат та платежів"-К-т "Готівка в 

національній валюті". 
16. Нарахована заробітна плата робітникам основного ви-

робництва: 
а) Д-т "Розрахунки з оплати праці"-К-т "Виробництво"; 
б) Д-т "Виробництво"-К-т "Розрахунки з оплати праці"; 
в) Д-т "Розрахунки з покупцями та замовниками"-К-т 
"Виробництво"; 
г) Д-т "Виробництво"-К-т "Розрахунки  з підзвітними особами". 
22. Вказати правильну кореспонденцію рахунків. Нарахована 

зарплата директору підприємства. 
1)  Д-т 92       К-т 811; 

 Д-т 811       К-т 661; 
2)  Д-т 91         К-т 661; 
3) Д-т 661       К-т 92; 
4) Д-т 661       К-т 23. 

 
 
Теми рефератів 

1. Види оплати праці, що включаються в середній заробіток. 
2. Види утримань із заробітної плати та їх облік. 
3. Види, форми і системи оплати праці. 
4. Відрахування у фонди соціального захисту. 
5. Джерела оплати праці персоналу. 
6. Документальне оформлення і облік використання робочого 

часу. 
7. Документальне оформлення руху персоналу підприємства. 
8. Економічний зміст оплати праці. 
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9. Завдання і об'єкти обліку оплати праці. 
10. Зведення нарахованої заробітної плати за складом і ка-

тегоріями працівників. 
11. Методика і техніка складання розрахунково-платіжних 

(розрахункових) відомостей. 
12. Облік відпусток. 
13. Облік єдиного соціального внеску. 
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