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ВЕРЕЩАГІНА Т.О., КУЗЬМІН В.В. 

МОТИВАЦІЯ ТА СИЛА ВОЛІ У ДОСЯГНЕННІ ОСОБИСТІСНОГО 

РОЗВИТКУ СТУДЕНТІВ ПСИХОЛОГІВ 

Особистісний розвиток є одним з основних завдань, що стоять перед 

молоддю, особливо в умовах сучасного соціокультурного середовища. У 

цьому контексті особливу роль відіграють студенти, адже саме в період нав-

чання та професійної підготовки формується не лише їхній інтелектуальний 

потенціал, але й психологічні якості, що визначають подальше особистісне та 

професійне зростання. Студенти психологічних факультетів є групою, для 

якої розвиток мотивації та сили волі має особливе значення. Мотивація за-

безпечує спрямованість і активність людини у досягненні поставлених цілей, 

а сила волі виступає як внутрішній механізм, що дозволяє долати труднощі та 

перешкоди на шляху до досягнення цих цілей. 

Мотивація, як процес, що активує та направляє поведінку людини, є ва-

жливим чинником, що впливає на рівень успішності в навчанні, самореаліза-

ції та розвитку індивідуальних здібностей. З іншого боку, сила волі виступає 

як здатність людини до самоконтролю, управління своїми бажаннями і емо-

ціями, що особливо важливо для студентів психологічних факультетів, де 

підготовка до професії вимагає високого рівня саморегуляції та емоційної 

стійкості. Водночас мотивація та сила волі взаємодіють і взаємодоповнюють 

одна одну, забезпечуючи ефективне функціонування особистості в умовах 

навчання та саморозвитку. 

Актуальність дослідження цієї теми зумовлена необхідністю глибшого 

розуміння ролі мотивації та сили волі у досягненні особистісного розвитку 

студентів психологів, що в свою чергу сприятиме підвищенню якості профе-

сійної підготовки майбутніх психологів. Оскільки вивчення цих аспектів є 

важливим для вдосконалення навчальних програм та психотерапевтичних 

методик, актуалізується потреба в комплексному підході до дослідження 

мотиваційних і вольових чинників, які впливають на становлення особистості 

майбутнього фахівця [1; 2]. 
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Проблема дослідження полягає в недостатньому вивченні механізмів 

взаємодії мотивації та сили волі у досягненні особистісного розвитку студен-

тів психологів. Вивчення цих психологічних явищ у контексті навчального 

процесу та професійної підготовки є важливим для покращення якості нав-

чання, розвитку саморегуляції та самопізнання студентів. На сьогоднішній 

день питання мотивації та сили волі залишаються актуальними, однак дослі-

дження, що комплексно поєднують ці два аспекти в контексті студентського 

розвитку, є обмеженими. 

Ступінь вивчення проблеми в науці. Мотивація та сила волі є широко 

дослідженими категоріями в психології, проте їх взаємозв'язок і вплив на 

особистісний розвиток вивчаються значно менше. 

У теорії мотивації важливе значення мають роботи таких авторів, як: 

А. Маслоу, який запропонував ієрархію потреб, що включає як фізіологічні, 

так і психологічні потреби, орієнтуючи людей на самореалізацію. Теорія 

самодетермінації, розроблена Р. Райаном та Е. Деці, також наголошує на 

важливості внутрішньої мотивації для досягнення високого рівня саморозви-

тку. Дж. Аткінсон розробив теорію мотивації до досягнення, підкреслюючи 

важливість мотиваційного стимулу для успішного виконання завдань. 

Важливою теоретичною основою для розуміння сили волі є досліджен-

ня Г. Мюллера, який визначав силу волі як здатність до саморегуляції, і робо-

ти Р. Вайнерса, який розглядав це поняття через призму самоконтролю та 

здатності до відкладання миттєвих задоволень для досягнення довгостроко-

вих цілей. Сучасні дослідження, такі як роботи А. Бандури (теорія соціально-

го навчання) та К.М. Декерса (моделі саморегуляції), демонструють важли-

вість сили волі для реалізації мотиваційних прагнень. 

Щодо вітчизняних досліджень, значну роль у вивченні мотивації відіг-

рають І.В. Коваленко та О.В. Пономаренко, які досліджували мотивацію як 

базовий компонент розвитку особистості в контексті її соціалізації та профе-

сійної підготовки.  

У сучасних вітчизняних і зарубіжних дослідженнях, що стосуються сту-

дентів психологічних факультетів виділяються роботи: О.В. Кочетової та 

І.М. Крівцова, які вивчають специфіку мотивації студентів вищих навчальних 

закладів та її вплив на успішність навчання. Однак дослідження, що компле-

ксно аналізують мотивацію та силу волі саме у контексті досягнення особис-

тісного розвитку майбутніх психологів, є недостатніми і потребують подаль-

шого вивчення. 
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