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ОБРАЗ ІДЕАЛЬНОГО ПОЛІТИЧНОГО ЛІДЕРА У СПРИЙНЯТТІ 

СУСПІЛЬСТВА 

Актуальність обраної теми обумовлена тим, що, лідерство в політиці як 

умова повсякденного буття суспільства є однією з вирішальних у 

перетворенні потенційних можливостей соціуму у практичну дію. Реалії 

сьогодення свідчать, що політичне лідерство в системі влади займає важливе 

місце та має великий вплив на суспільство [4, c. 141]. 

Проблему лідерства, розвитку лідерських якостей особистості 

висвітлено в дослідженнях вітчизняних дослідників, науковців близького 

(Д.Алфімов, В.Мороз, І.Пескова, В.Сбитнєва, Л.Уманський, О.Уманський, 

В.Ягоднікова) та далекого зарубіжжя (М.Вебер, В.Врум, П.Друкер, 

М.Маскон, С.Сміт, Ф.Фідлер та ін.). Сучасні українськи дослідники також 

багато уваги приділяють аналізу феномену лідера взагалі і політичного лідера 

зокрема (Д. Видрін, О. Горбач, О. Гришков, Л. Васильєва, М. Карпенко, Л. 

Кочубей, С. Кузнецова О. Петруненко, О. Покальчук, Г. Фесун, І. Юрченко 

та ін.).  

Слово «лідер», згідно з Оксфордським словником англійської мови, 

виникло в XIII ст. Сьогодні проблема лідерства приковує до себе пильну 

увагу та потребує додаткового вивчення [5, c. 55]. Американський політик 

Е.Джон стверджував, що «лідерство - це вміння бачити напрям, створити 

команду і надихнути людей особистим прикладом і словом» [1, c. 19]. Серед 

різних видів лідерства особливе місце належить лідерству політичному, бо 

воно є найбільш помітним і значимим як в будь-якій суспільно-політичній 

структурі, так і в загальнонаціональному масштабі. Так, Н.Макіавеллі у своїй 

книзі «Государ» висвітлював політичного лідера, як володаря, який здатний 

використати всі засоби для збереження влади та для наведення порядку у 

державі [2]. Тож, політичний лідер повинен бути захисником своєї держави, 

він не повинен віддалятися від народу, але народ його повинен слухати, щоб 

не претендувати на його місце, адже,  якщо всі почнуть боротися за місце 

політичного лідера, то в країні буде панувати хаос та розруха, бунти, мітинги, 

а саме це і підриває владу лідера над народом.  

Платон у своїй книзі «Держава» описав лідера в кожній формі 

правління, наприклад, демократія, тиранія, аристократія, олігархія, тимархія. 

Найкращою формою правління він називає аристократію [3]. Також, він 

зазначав, що для управління державою не підходять як люди не освічені і не 
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обізнані в Істині, так і ті, кому все життя дано займатися 

самовдосконаленням, - перші тому що в їх житті немає єдиної мети, прагнути 

до якої вони повинні були б, щоб вони не робили приватного або суспільного 

життя, а другі тому що з доброї волі вони не стануть діяти, вважаючи, що вже 

за життя переселилися на Острови блаженних. З цього можна зробити 

висновок, що ідеальний політичний лідер повинен бути освіченим, щоб знати 

як діяти в тій, чи іншій ситуації. Лідер повинен бути охоронцем своєї 

держави, повинен мати чіткий курс своєї діяльності, саме такий, з яким 

країна буде самовдосконалюватися. Також, лідер повинен прислуховуватися 

до потреб суспільства. Таким чином, політичному лідерству повинні бути 

притаманні такі якості як: вплив лідера на суспільство, який має бути 

постійним і здійснюватися на всіх (на суспільство, групу, організацію).  
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