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Опис навчальної дисципліни 

Найменування 

показників  

Галузь знань, 

спеціальність, освітній 

ступінь 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

Кількість кредитів – 6 

Галузь знань 

075 «Маркетинг» 
(шифр і назва) 

обов’язкова 

 

Модулів – 2 

Спеціальність (освітня 

програма, спеціалізація) 
(код і назва) 

075 «Маркетинг» 

 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 4 1-й 1-й 

Індивідуальне 

науково-дослідне 

завдання ___________ 
                                          (назва) 

Семестр 

Загальна кількість 

годин - 180 

1-й, 2-й 1-й, 2-й 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми 

навчання: 

аудиторних -88 

самостійної роботи 

студента - 92 

Освітній ступінь: 

бакалавр 

  

Практичні, семінарські 

88 год. 12 год. 

Лабораторні 

  

Самостійна робота 

92 год. 168 год. 

Індивідуальні завдання: 

. 

Вид контролю:  

Контрольні роботи (КР) 

залік – 1 семестр 

іспит – 2 семестр 

 
Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної 

роботи становить: для денної форми навчання – 35%-65%,, для заочної форми навчання 

- 7% -93% 
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2.Мета навчальної дисципліни 

Загальною метою дисципліни “Іноземна мова (англійська)” є 

формування у студентів комунікативної компетенції, як необхідна для 

спілкування у знайомих ситуаціях, які зустрічаються в академічному та 

загально-професійному контекстах.  

Програма курсу реалізується шляхом виконання таких завдань: 

Практичні: формувати у студентів загальні та професійно-орієнтовані 

комунікативні мовленнєві компетентності (лінгвістичну, 

соціолінгвістичну та прагматичну) для забезпечення їхнього 

спілкування в знайомому академічному та професійному 

середовищі. 

Освітні:    формувати у студентів загальні компетентності 

(декларативні знання, вміння та навички, компетентність 

існування та вміння учитися); сприяти розвитку здібностей 

до самооцінювання та здатності до самостійного навчання, 

що дозволятиме студентам продовжувати освіту в 

академічному та професійному середовищі як під час 

навчання у ВНЗ, так і після отримання диплома про вищу 

освіту.  

Пізнавальні: залучати студентів до таких академічних видів діяльності, 

які активізують і далі розвивають увесь спектр їхніх 

пізнавальних здібностей. 

Розвиваючі: допомагати студентам у формуванні загальних 

компетентностей з метою розвитку їхньої особистої 

мотивації (цінностей, ідеалів); зміцнювати впевненість 

студентів як користувачів мови, а також їхнє позитивне 

ставлення до вивчення мови. 

Соціальні:   сприяти становленню критичного самоусвідомлення та 

умінь спілкуватися і робити вагомий внесок у міжнародне 

середовище, що постійно змінюється. 

Соціокультурні: досягати розуміння важливих і різнопланових міжнародних 

соціокультурних проблем для того, щоб діяти належним 

чином у культурному розмаїтті професійних та академічних 

ситуацій. 
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Загальні компетентності: 

ЗК4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  

 

ЗК7. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

 

ЗК10.Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

 

ЗК11.Здатність працювати в команді.  

Спеціальні компетентності 

СК1. Здатність логічно і послідовно відтворювати отримані знання 

предметної області маркетингу. 

 СК12. Здатність обґрунтовувати, презентувати і впроваджувати результати 

досліджень у сфері маркетингу. 

Очікувані програмні результати навчання 

РН12. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань, бути критичним і самокритичним. 

 

РН17. Демонструвати навички письмової та усної професійної комунікації 

державною й іноземною мовами, а також належного використання 

професійної термінології.  

Очікується, що в результаті успішного навчання за програмою курсу, 

студент буде здатним спілкуватися іноземною мовою у знайомому 

академічному та загально-професійному середовищі, щоб: обговорювати 

загальні навчальні та пов’язані зі спеціалізацією питання, для того щоб 

досягти порозуміння; готувати публічні виступи з низки загальних питань 

у політичній, економічній та культурній сферах із застосуванням 

відповідних засобів вербальної та невербальної комунікації; знаходити 

нову текстову, графічну, аудіо та відео інформацію з  питань, пов'язаних з 

загальною академічною та професійною діяльністю, що міститься в 

іншомовних матеріалах (як у надрукованому, так і в електронному 

вигляді), користуючись відповідними пошуковими методами; аналізувати 

інформацію з іншомовних джерел для отримання даних, необхідних для 

виконання загальних академічних та професійних завдань; писати 

іноземною мовою низку документів, необхідних для участі у міжнародних 

академічних заходах, програмах обміну студентами та для 

працевлаштування. 

 

3. Програма навчальної дисципліни 

 

Курс складається із чотирьох самостійних та самодостатніх модулів. 

Порядок, в якому модулі подано в даній Програмі не є обов’язковим та 

може бути змінено за рішенням викладачів курсу.  
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Змістовий модуль 1. Спілкування в академічному і професійному 

середовищі (SocialisinginAcademicand Professional Environments) 

Тема 1. Налагодження контактів. 

Оганізація заходів через електронну пошту, зустріч гостей після прибуття,    

обговорення  погоди, польоту, планів. 

Тема 2. Привітання відвідувачів компанії. 

Ведення бесіди про офіс та компанію; пропонування  відвідувачам напоїв 

та наїдків; 

вказівки в будівлі; представлення відвідувачів і представників приймаючої 

сторони один одному. 

Тема 3. Entertainingvisitors. 

Показ пам'ятків вашого міста; рекомендації щодо місць, які необхідно 

побачити;показ напрямків у місті;бесіда у ресторані-заказ їжі, етикет; 

розповідь про сім’ю, навчання. 

Тема 4. Налагодження контактів на виставці / Networkingatexhibitions 

Початок розмови із незнайомцем; розповідь про компанію та продукцію на 

ярмарковому стенді ; підтримка бесіди; контакти через електронну пошту. 

Тема 5. Листування / Correspondence 

-написання електронного листа 

-написання ділового листа 

Тема 6. Спілкування по телефону / MakingArrangementsbyPhone 

-початок / завершення;   

-запрошення людини/ продовження розмови; 

- прийом повідомлень; 

- перевірки абонента; 

-внесення/змінапризначення; 

-залишенняповідомлення. 

 

Змістовий модуль 2. Пошук і обробка інформації 

(SearchingforandProcessingInformation)  

Тема 1. Sales. 

Тема 2. Marketing. 

Тема 3. Types of sales. 

Тема 4. The marketing mix. 

Тема 5. Product descriptions. 

Тема 6. Distribution and pricing. 

Тема 7. Paymentoptions. 

Контрольна робота. 

Тема 8. Costs and profit. 

Тема 9. The marketing and sales force. 

Тема 10. Sales systems. 

Тема 11. Opening. 

Тема 12. Commissions. 

Тема 13. Promotions and sales. 
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Тема 14. Salesforecasts. 

Контрольна робота 

 

Змістовий модуль 3. Презентація інформації (PresentingInformation)  

Тема 1. Вивчення правил виголошення усного виступу. 

Структурування матеріалу для усного виступу. 

Підготовка вступу. 

Тема 2. Організація основної частини виступу. 

Пояснення інформації, представленої у графічній формі. 

Тема 3. Виголошення повних індивідуальних виступів. 

Відповіді на питання слухачів та організація обговорення. 

Змістовий модуль 4. Працевлаштування (ApplicationProcedure) 

Тема 1. Написання резюме. / Writing a CV / Resume. 

Тема 2. Написання мотиваційного листа для навчального курсу за 

програмою з обміну студентами. / Writing a 

motivationletterforanacademiccourseonanexchangestudentprogramme. 

Написання супровідного листа. / Writing a Coverletter. 

Тема 3. Відвідування співбесіди. / Attending a jobinterview. 

4. Структура навчальної дисципліни 

 
Зміст, теми 

 

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п Лаб інд С.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Семестр 1. 

Змістовий модуль 1. Спілкування в академічному і професійному середовищі 

(SocialisinginAcademicand Professional Environments) 

Placementtest 

Тема 1.  

 

4  2   2 4  0.5   3.5 

Тема 2. Привітання 

відвідувачів 

компанії. 

6  4   2 6  0.5   5.5 

Тема 3. 

Entertainingvisitors. 

 

6  4   2 6  0.5   5.5 

Тема 

4.Налагодження 

контактів на 

виставці / 

Networkingatexhibiti

on. 

 

6  2   4 

 

6  0.5   5.5 

Тема 5. Листування 

/ Correspondence. 

 

6  4   2 6  0.5   5.5 

Тема 6.Спілкування 6  2   4 6  0.5   5.5 
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по телефону / 

MakingArrangements

byPhone. 

Разом за 1 змістовий 

модуль  

34  18   16 34  3   31 

Змістовий модуль 2. Пошук і обробка інформації  

(SearchingforandProcessingInformation) 

Тема 1. Sales.  

 

 

8  1   7 8,5  0,5   8 

Тема 2. Marketing.  

 

8  2   6 9.5  1.5   8 

Тема 3. Types of sales.  

 

8  1   7 7.5  0.5   7 

Тема 4. The marketing 

mix.  

 

8  2   6 7.5  0.5   7 

Тема 5. Product 

descriptions.  

 

8  2   6 7.5  0.5   7 

 Тема 6. Distribution 

and pricing.  

 

6  2   4 6.5  0.5   6 

Тема 7. 

Paymentoptions.  

Контрольнаробота 

 

10  2   8 9  1,0   8 

Разом за 2 змістовий 

модуль 

56  12   44 56  5   51 

Разом за 1 семестр 90  30   60 90  8   82 

Семестр 2 

Змістовий модуль 2. Пошук і обробка інформації  

(SearchingforandProcessingInformation) 

Тема 8. Costs and 

profit.  

6  2   4 3,5  1.5   6 

Тема 9. The 

marketing and sales 

force.  

7  2   5 3,5  1.5   5 

Тема 10. Sales 

systems.  

6  2   4 3,5  0.5   5 

Тема 11. Opening.  6  2   4 3,5  0.5   6 

Тема 12. 

Commissions. 

6  2   4 3,5  0.5   6 

Тема 13. 

Promotions and 

sales.  

6  2   4 3,5  0.5   6 
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Тема 14. 

Salesforecasts. 
Контрольна робота 

9  4   5 3,5  1,0   6 

Разом за змістовий 

модуль 2 

46  16   30 46  6   40 

Змістовий модуль 3. Презентація інформації  

(PresentingInformation) 

Тема 1. Вивчення 

правил виголошення 

усного виступу 

Структурування 

матеріалу для усного 

виступу  

Підготовка вступу 

5  2   3 3  -   3 

Тема 2. Організація 

основної частини 

виступу  

Пояснення 

інформації, 

представленої у 

графічній формі 

5  2   3 4  -   4 

Тема 3. Виголошення 

повних 

індивідуальних 

виступів 

Відповіді на питання 

слухачів та 

організація 

обговорення 

7  4   3 10,5  0.5   10 

Разом за змістовий 

модуль 3 

17  8   9 17  0.5   16.5 

Змістовий модуль 4. Працевлаштування  

(ApplicationProcedure) 

Написанні резюме. / 

Writing a CV / 

Resume. 

9  2   7 9  0.5   8.5 

Написання 

мотиваційного листа 

для навчального 

курсу за програмою з 

обміну студентами. / 

Writing a 

motivationletterforanac

ademiccourseonanexch

angestudentprogramme

. 

Написання 

супровідного листа. / 

Writing a Coverletter. 

9  2   7 9  0.5   8.5 

Відвідування 

співбесіди. / Attending 

9  2   7 9  0.5   8.5 
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a jobinterview 

Разом за змістовий 

модуль 4 

27  6   21 27  1.5   25.5 

Разом за 2семестр 90  30   60 90  8   82 

Разом за рік 180  60   120 180  16   164 

 

5. Теми семінарських занять 

 
Не передбачено програмою. 

6. Теми практичних занять 

 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

Годин 

 Змістовий модуль 1. Спілкування в академічному і 

професійному середовищі (SocialisinginAcademicand 

Professional Environments) 

 

1 Налагодження контактів. 2 

2 Привітання відвідувачів компанії. 4 

3 Entertainingvisitors. 4 

4 Налагодження контактів на виставці / Networkingatexhibitions 2 

5 Листування / Correspondence 4 

6 Спілкування по телефону / MakingArrangementsbyPhone 2 

 Змістовий модуль 2. Пошук і обробка інформації 

(SearchingforandProcessingInformation)  

 

7 Тема 1. Sales.  

 

 

1 

8 Тема 2. Marketing.  2 

9 Тема 3. Types of sales.  1 

10 Тема 4. The marketing mix.  2 

11 Тема 5. Product descriptions.  2 

12  Тема 6. Distribution and pricing.  2 

13 Тема 7. Paymentoptions.  4 

14 Тема 8. Costs and profit.  2 

15 Тема 9. The marketing and sales force.  2 

16 Тема 10. Sales systems.  2 

17 Тема 11. Opening.  2 

18 Тема 12. Commissions. 3 

19 Тема 13. Promotions and sales.  2 

20 Тема 14. Salesforecasts. Контрольна робота 4 

 Змістовий модуль 3. Презентація інформації 

(PresentingInformation)  

 

21 Тема 1. Вивчення правил виголошення усного виступу 

Структурування матеріалу для усного виступу  

Підготовка вступу 

2 

22 Тема 2. Організація основної частини виступу  2 
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Пояснення інформації, представленої у графічній формі 

23 Тема 3. Виголошення повних індивідуальних виступів 

Відповіді на питання слухачів та організація обговорення 

4 

 Змістовий модуль 4. Працевлаштування 

(ApplicationProcedure) 

 

24 Тема 1. Написанні резюме. / Writing a CV / Resume. 2 

25 Тема 2. Написання мотиваційного листа для навчального курсу за 

програмою з обміну студентами. / Writing a 

motivationletterforanacademiccourseonanexchangestudentprogramme. 

Написання супровідного листа. / Writing a Coverletter. 

2 

26 Тема 3. Відвідування співбесіди. / Attending a jobinterview 2 

 Разом  88 

 

 

7. Теми лабораторних занять 

 
Не передбачено програмою. 

8. Самостійна робота 

 
№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

1 Змістовий модуль 1. Спілкування в академічному і 

професійному середовищі (SocialisinginAcademicand Professional 

Environments) 

Пошук інформації за тематикою модуля з метою її подальшого 

використання в усній та письмовій формах 

Пошук інформації про програми обміну студентами, практичні 

конференції, Netiquette, UkraineandEnglish-speakingCountries: 

GeneralInformation, Culture (podcasts, youtube, blogsetc.) 

Читання текстів з метою розуміння загального змісту та 

вилучення детальної інформації 

Написання та редагування електронного листа, форуму, 

коментарів (e-mail, forumpost, comment) з дотриманням правил 

кібер-етикету (Netiquette)  

Заповнення та редагування анкет та реєстраційних форм, заяв 

для участі в студентських конференціях та програмах обміну 

студентів 

Тренування ключових тематичних та функціональних мовних 

одиниць для їх подальшого використання в телефонних розмовах 

16 

2 Змістовий модуль 2. Пошук і обробка інформації 

(SearchingforandProcessingInformation)  

Читання великих об’ємів рекомендованої літератури 

Перегляд відеоматеріалів, прослуховування радіо програм, 

рекомендованих викладачем курсу 

Ведення читацького щоденника (часопису) 

Ведення обліку навчальної та спеціальної професійної лексики 

Складання конспектів та звітів, базованих на матеріалах, 

пов’язаних з навчанням та майбутньою спеціальністю   

46 

3 Змістовий модуль 3. Презентація інформації 9 
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(PresentingInformation)  

Пошук та опрацювання інформації для презентації 

Організація вступу до презентації: визначення мети та завдань   

презентації, підготовка засобу привертання уваги аудиторії 

Пошук інформації та підготовка ії графічної  репрезентації; 

підготовка усної та письмової інтерпретації графічної інформації 

Організація головної частини презентації: планування, 

структурування, логічне поєднання частин інформації, аргументів 

для підтримки та розвитку тези 

Написання плану презентації, тексту презентації, підсумку та 

висновку 

Дизайн та організація тексту на слайдах 

Аналіз відео виступів online (структура, лінгвістичні та 

нелінгвістичні засоби комуніквації, організація матеріалу, 

використання наочності, відповіді на питання слухачів, 

організування дискусії)  

Підготовка до виступу (індивідуального та групового) 

Підготовка до відповідей та питання слухачів та участі у 

обговоренні 

4 Змістовий модуль 4. Працевлаштування (ApplicationProcedure) 

Пошук та підбір навчальних програм по обміну студентів 

університету;  

Укладання, редагування і завершення написання мотиваційного 

листа 

Пошук відповідних оголошень про вакансії; 

вивчення інформації про сферу діяльності потенційного 

роботодавця і їх вимог до заявників;  

укладання, редагування і завершення написання резюме та 

супровідного листа 

вивчення існуючих правил і стандартних процедур специфічних 

для співбесіди, шляхом вивчаючих відео, аудіо та друкованих 

матеріалів з даної теми 

перегляд та аналіз демонстраційних відео лекцій [10] для 

підвищення обізнаності про роль невербальних засобів комунікації 

підготовка до рольової гри "Співбесіда" 

ведення запису тематичного мовлення 

практика мовної поведінки під час співбесіди 

21 

 Разом  92 

 

 

9. Індивідуальні завдання 

 
Не передбачено програмою. 

10. Методи навчання 

 

Методи навчання визначають способи цілеспрямованої реалізації 

навчального процесу, тобто взаємопов’язаної діяльності викладача та 

студентів, які спрямовано на розв’язання навчально-виховних завдань. 

Використовуються такі методи навчання: 

- усний виклад матеріалу (розповідь, пояснення); 
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- бесіда; 
- метод вправ; 
- робота з підручником 
- пошук інформації в Інтернеті 
- спілкування з носіями мови (за наявності такої можливості). 

 

11. Очікувані результати навчання з дисципліни  
Програмні результати навчання Очікувані результати навчання з дисципліни 

РН12 Виявляти навички 

самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до 

нових знань, бути критичним і 

самокритичним. 

 

вести розмову на загальні, теми і теми, 

пов'язані зі спеціальністю, висловлювати і 

обмінюватись думками та фактичною 

інформацією про події, пов'язані з навчанням; 

демонструвати розуміння чітких і простих 

повідомлень, включаючи детальну 

інформацію про попередження, анонси та 

інструкції в академічних і професійних 

ситуаціях; 

 домовлятись по телефону в 

академічному чи професійному середовищі, в 

тому числі при з’єднанні, залишаючи чи 

приймаючи повідомлення, за умови, що мова 

співрозмовника чітко сформульована;  

писати електронні листи в навчальних 

освітніх цілях, передаючи просту пряму 

інформації, що має безпосереднє відношення 

до до академічному середовища і 

повсякденного життя; 

писати повідомлення і коментарі на 

форумі, висловлюючи свою думку і 

коментуючи думки інших, висловлюючи 

згоду чи незгоду на інформацію, яку можна 

знайти в соціальних мережах і віртуальному 

навчальному середовищі; 

правильно заповнювати заявки та 

реєстраційні форми для поселення та участі у 

конференції з відповідним ступенем точності і 

адекватності 

         визначати мету та/або думку 

мовця/автора у довших нескладних 

аутентичних текстах з типових тем, 

пов’язаних з навчанням/ майбутньою 

спеціальністю. 
         готувати та представляти правильно 
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структуровані усні виступи професійного 

змісту, користуючись відповідними 

лінгвістичними та нелінгвістичними засобами 

комунікації; 
      вміти логічно та зв’язно організовувати 

інформацію, пов’язану з типовими 

навчальними та професійними темами для 

подальшого усного представлення, 

користуючись відповідними мовними 

засобам. 

РН 17 Демонструвати навички 

письмової та усної 

професійної комунікації 

державною й іноземною 

мовами, а також належного 

використання професійної 

термінології 

       отримувати загальну та конкретну 

інформацію з текстів навчального та 

професійного змісту, ефективно 

користуючись різними стратегіями читання; 
          розпізнавати фактичну/нефактичну, 

важливу/менш важливу, 

актуальну/неактуальну інформацію у писаних 

текстах навчального та професійного змісту;    
           вгадувати значення незнайомих слів, 

що містяться у писаних текстах та усних 

виступах (розмовах) навчального та 

професійного змісту, користуючись 

контекстними підказками та лінгвістичними 

засобами;  
            розуміти основні ідеї та розпізнавати 

загальну/конкретну інформацію з аудіо та 

відео джерел у типових ситуаціях, пов’язаних 

з навчанням та майбутньою спеціальністю;   
          демонструвати  знання достатньої 

кількості доречних слів та термінів, 

необхідних для  представлення інформації з 

обраної теми,  та вміння їх правильно 

використовувати під час усного виступу;  
           демонструвати вміння користуватись 

необхідними сигнальними лінгвістичними 

засобами під час усного виступу; 
           пояснювати інформацію, представлену 

у графічній формі, під час усного виступу, 

користуючись відповідними лінгвістичними 

засобами; 
          відповідати на питання слухачів щодо 

змісту та форми представлення інформації; 

реагувати на незручні питання, 

організовувати обговорення теми виступу, 
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користуючись відповідними лінгвістичними 

засобами.   

 

 

 

12.Засоби оцінювання 

 

При організації навчального процесу в НУЗП передбачено проведення 

контрольних заходів, які включають у себе вхідний, поточний, рубіжний 

та семестровий контроль.  

Вхідний контроль (Placementassessment: formative – summative) має 

вигляд діагностичного (вхідного) тестуваннята передбачає з’ясування рівня 

володіння студентами базовими знаннями, вміннями і навичками, їхньої 

готовності до сприймання нового матеріалу(multiple-choice, interview). 

За результатами вхідного тестування викладач вносить корективи в 

організацію навчального процесу, обирає форми індивідуальної роботи, 

ухвалює рішення щодо технологій групового навчання. 

Поточний контроль (Continuousassessment: formative – summative) 

здійснюється під час практичних занять. Поточний вид контролю має на 

меті з’ясувати успішність засвоєння навчального матеріалу. На підставі 

його результатів оперативно вносяться корективи в навчальний процес, 

визначаються напрями індивідуальної колекційної роботи зі студентами, 

проводиться педагогічна діагностика чинників складностей. 

Рубіжний контроль (Interimassessment: formative – summative) – це 

контроль знань студентів після вивчення логічно завершеної частини 

навчальної програми дисципліни. Другий рубіжний контроль проводиться 

за допомогою модульної контрольної роботи.  

Результати рубіжного контролю виставляються за 100-бальною 

шкалою. 

За підсумками першого та другого рубіжного (модульного) контролю 

формується підсумкова оцінка знань студентів, яка оголошується до 

початку екзаменаційної сесії. Під час екзаменаційної сесії студенти, які 

бажають підвищити оцінку за підсумками рубіжного контролю, складають 

залік.  

Підсумкова оцінка виставляється за 100-бальною. 

Форми контролю: 

- усне опитування студентів (Interviewing); 

- рубіжний контроль (Interimassessment); 

- залік (Credit – multiple-choiceforcheckinglisteningcomprehension.) 

 

Змістовий модуль 1. Спілкування в академічному і професійному 

середовищі (SocialisinginAcademicand Professional Environments) 

 

Поточний контроль (ContinuousAssessment: formative-summative) 
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Виконання практичних завдань на заняттях та завдань для самостійної 

роботи 

Участь в обговоренні змісту статті зі студентської газети, відео 

сюжету на тему студентського життя, власного досвіду з навчання 

англійської мови та її використання в академічному та загальному 

професійному контексті. 

Написання електронного листа, повідомлення та/або коментар для 

освітньої веб-сторінки 

Заповнення аплікаційної форми для участі у студентській конференції 

та/або освітній програмі 

Знаходження та систематизація інформації про студентську культуру 

та освітні традиції англомовної країни/країн  

Участь у рольовій грі «Спілкування телефоном» 

Підготовлене та спонтанне мовлення за ESP тематикою «Зустріч в 

аеропорту», «Перемовини про постачання обладнання». 

Підсумковий контроль: (Finalassessment) 

Контрольна робота (Multiple-choicetest) 

 

Змістовий модуль 2 Пошук і обробка інформації 

(SearchingforandProcessingInformation)  

 

Поточний контроль 

Тести для перевірки навичок читання/аудіювання таких типів: 

- множинного вибору (multiplechoice) 

- позначення речень, як таких, що відповідають/не відповідають змісту 

(вірно/невірно) або таких, що взагалі не містять інформації з прочитаного 

чи прослуханого тексту (notgiven) 

 - доповнення речення: заповнення пробілів, підбирання закінчення 

речення до його початку 

- правильне розташування слів у реченні (ordering) 

- знаходження відповідності (matching) (абзаців тексту до заголовків, 

термінів до їх визначень)  

Підсумковий контроль: 

Контрольна робота 

 

Змістовий модуль 3. Презентація інформації 

(PresentingInformation)  

 

Поточний контроль 

Написання плану презентації  тексту презентації, підсумку та 

висновку 

Написання вступу до усного виступу та його виголошення  

Написання  тексту основної частини презентації  

Представлення основної частини виступу 
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Усна та письмова інтерпретація графічної інформації  

Написання  підсумку та висновків  

Презентація заключної частини презентації 

Організація змісту презентації на слайдах  

Презентація частини інформації з зоровою підтримкою 

Участь у обговоренні презентації  

Презентування інформації з зоровою підтримкою 

Підсумковий контроль: Презентація (1.Тестування вмінь 

використання мови презентацій, 2. Презентація ) 

 

Змістовий модуль 4. Працевлаштування (ApplicationProcedure) 

 

Поточний контроль 

Написання мотиваційного листа для академічного курсу з програми 

обміну студентами. 

Написання резюме. 

Написання супровідного листа. 

Підсумковий контроль: 

Контрольна робота (Тест на перевірку вмінь використання мови за 

тематикою модуля). 

 

 

 

 

13. Критерії оцінювання 

 
 

Залік  

                         Поточне тестування та самостійна робота Сума 

       Змістовий модуль 1                Змістовий модуль 2 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 100 

4 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 

Т1, Т2 ... Т9 – теми змістових модулів. 
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Іспит  

Поточне тестування та самостійна робота  

Підсумкови

й 

тест(іспит) 

Сум

а 

 

Змістовий модуль 2 

          

Змістови

й модуль 

3 

               

Змістови

й модуль 

4 

 

 

 

100 

Т

8 

Т

9 

Т1

0 

Т1

1 

Т1

2 

Т1

3 

Т1

4 

Т

1 

Т

2 

Т

3 

Т

1 

Т

2 

Т

3 
20 

5 5 5 5 5 6 7 7 7 7 7 7 7 

Т1, Т2 ... Т12 – теми змістових модулів. 
 

Шкала оцінювання 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності 

Оцінка за національною шкалою 

   

 

для екзамену, 

курсового проекту 

(роботи), практики 

для заліку 

60 – 100 60 – 100   зараховано 

 

1-59 незадовільно не зараховано 

 

 

14. Методичне забезпечення 

 

1. Методичні вказівки для самостійної роботи студентів з 

дисципліни “Англійська мова професійного спрямування” за 

темою "Marketing" для спеціальностей “Маркетинг”, “Організація 

торгівлі та комерційна логістика ” денної форми навчання/ Укл.: 

Т.М.Суворова Запоріжжя: НУ «Запорізька політехніка», 2023. – 

26 с. 

 

15. Рекомендована література 

Базова 

 

1. V.Evans, J.Dooley, Craig Vickers. Career Paths. Sales and 

Marketing.-Express Publishing, 2016.-120p. 

2. Кострицька С.І., Зуєнок І.І., Швець О.Д, Поперечна Н.В.. 

Англійська мова для навчання і роботи: підручник для студ. вищ. 

навч. закл.: у 4 т. Т. 1. Спілкування в соціальному, академічному та 

професійному середовищах = EnglishforStudyandWork: Coursebookin 

4 books. Book 1 SocialisinginAcademicand Professional Environment / 
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С.І. Кострицька, І.І. Зуєнок, О.Д. Швець, Н.В. Поперечна ; М-во 

освіти і науки України, Нац. гірн. ун-т. – Дніпропетровськ : НГУ, 

2015. – 162 с. 

3. Ягельська Н.В. Європейський мовний портфель для 

економістів (Проект). – К.: Ленвіт, 2004. – 56 с. 

4. Comfort, J. (1996) EffectiveTelephoning.Oxford: 

OxfordUniversityPress. – 126 p. 

5. Cottrell S. (1999) TheStudySkillsHandbook. London: 

MacmillanPressLtd.–145 p. 

6. Ek, J.A. van, J.L.M.Trim (2001) Vantage. Cambridge: 

CambridgeUniversityPress. – 187 p. 

7. Ellis, M. andNinaO’Driscoll (1992) Socialising. Longmann. – 

129 p.  

8. Oxford: MacmillanEducation – 128 p. 

9. Evans, V. (1998) SuccessfulWriting.Blackpill: Express 

Publishing. – 116 p. 

10. DagmarMalíková, Mgr. JanaMalíková. A 

PracticalEnglishHandbookforBachelorStudents.BrnoUniversityofTechnol

ogy, 

FacultyofElectricalEngineeringandCommunicationDepartmentofLanguag

es-PhDr. -2016. -63р. 

11. QuickPlacementTest(2001) Oxford: OxfordUniversityPress. – 

26 p. 

12. Holett, V. (2001) BusinessBasics. Oxford: 

OxfordUniversityPress. 

13. Morgan, T. and J. WilsonFocusonAcademicSkillsfor IELTS. 

Modules A-D 

14. Brieger N., Comfort J. (1992) 

LanguageReferenceforBusinessEnglish.PrenticeHallInternational. 

15. Comfort J. (1995) EffectivepresentationsOxford: 

OxfordUniversityPress. 

16. Cotton D., Robbins S. (1998) BusinessClass.Unit 4.Longman 

17. Puckering H. (2009) EffectivePresentationSkills. 

18. Klymenko L. (2014) 

Englishforpresentationspracticalcoursesyllabus. 

TheNationalBankofUkraine. 

19. Ekvan J.A., Trim J.L.M. (1991) Threshold. – CUP. 

20. Strutt R. (1995) LongmanBusinessEnglish.Longman. 

21. Badger I. Englishforwork. EverydayBusinessEnglish 

(withAudio CD) / IanBadger. –  Longman, 2003. – 90 p. 

22. BlyRobert W. LetterWritingHandbook. Webster’sNewWorld. 

– Indiana: WileyPublishing, Inc., 2004. – 603 p. 

23. PileLouise. E-mailing. BusinessCommunicationSkills. – 
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partners.com/interviewing_training_videos/more_than_a_gut_feeling_iv.htm 
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