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ЕКОНОМІКА ДІАГНОСТИКИ ТА ЇЇ РОЛЬ В УПРАВЛІННІ 

ПІДПРИЄМСТВОМ 

На сьогодні економіка країни знаходиться в кризовому становищі та 

потребує від підприємств в першу чергу підвищення ефективності їх 

виробничо-господарської та фінансової діяльності, ключовим фактором, за 

даних умов перед керівниками підприємства є проведення діагностики 

економічного та фінансового стану за для того, щоб знайти і виділити 

найбільш істотні проблеми у виробничо-господарській та фінансовій 

діяльності, а також визначити причини їх виникнення та запропонувати 

шляхи щодо покращення фінансово-економічного стану. 
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Основними завданнями проведення діагностики фінансово-економічної 

діяльності в загальній системі управління підприємством є: 

– вивчення характеру дії економічних законів, визначення

закономірностей та тенденцій розвитку економічних систем мікрорівня; 

– комплексне обґрунтування всіх бізнес-проектів і стратегій

підприємства; 

– контроль за досягненням цільових орієнтирів діяльності, за

ефективністю використання ресурсів; 

– пошук резервів підвищення результативності економічної системи

підприємства; 

– прийняття управлінських рішень з реалізації виявлених резервів.

В економічній теорії та практиці існують різні класифікації методів 

оцінки фінансово-економічного стану підприємств, але ми виділили методи, 

на які звертають увагу більшість науковців. Виділяють шість основних 

методів: 

1.Горизонтальний (тимчасовий) аналіз – порівняння кожної позиції

звітності з попереднім тимчасовим періодом. 

2.Вертикальний (структурний) аналіз – визначення структур

підсумкових фінансових показників з виявленням впливу кожної позиції 

звітності на кінцевий результат. 

3.Порівняльний (просторовий) аналіз – це аналіз, що включає

внутрішньогосподарський аналіз вільних показників звітності за окремими 

показниками фірми, дочірніх фірм, підрозділів, цехів; міжгосподарський 

аналіз показників аналізованої фірми з показниками фірм конкурентів. 

4.Факторний аналіз – це аналіз впливу окремих чинників на

результативний показник за допомогою детермінованих прийомів 

дослідження. Аналіз чинника може бути як прямим, коли результативний 

показник дроблять на складові частини, так і зворотним, коли окремі 

елементи сполучають в загальний результативний показник. 

5.Трендовий аналіз – порівняння кожної позиції звітності з рядом

попередніх періодів і визначення тренда, тобто основній тенденції динаміки 

показника, очищеної від випадкових впливів і індивідуальних особливостей 

окремих періодів. 

6.Аналіз відносних показників (коефіцієнтів) – це розрахунок

відношення між окремими позиціями звіту або позиціям різних форм 

звітності, визначення взаємозв'язків показників. 

Не дивлячись на існуючі методи фінансово-економічного аналізу, 

удосконалюються та розробляються нові підходи до аналізу фінансово-

економічного стану. Правильно вибраний прийом аналізу обумовлює його 

результат, впливає на ефективність дослідження фінансового стану 

підприємства. 
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Діагностика фінансово-економічного стану підприємства проводиться 

для того, щоб виявити резерви підвищення рентабельності виробництва, 

зміцнення комерційного розрахунку як основи та стабільної роботи 

підприємства, виконання ним зобов’язань перед контрагентами, бюджетом, 

банками. 

Фінансово-економічний стан підприємства, перш за все, оцінюється 

шляхом аналізу балансу. 

У балансі підприємства відображається склад ресурсів і джерела 

формування ресурсів. Такий підхід впливає на можливість підприємства 

вести правильну, ефективну господарську діяльність співвідношення певних 

складових елементів активу і пасиву, а також взаємозв'язок між ними. 




